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ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL |

LICITAGAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO I

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026
SELEGAO DE PROFESSORES DA EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

A Prefeitura Municipal de Catolé do Rocha, Estado da Paraiba, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagao, no uso de s uas atribuigoes
legais, torna publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagdo temporaria por excepcional interes se publico de
Professores para atuagdo na Educagdo de Jovens e Adultos — EJA, visando atender as necessidades da Rede Municipal de Ensino durante o

ano letivo de 2026, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

CONSIDERANDO o dever do Municipio de garantir o acesso a Educacao de Jovens e Adultos, assegurando o direito a educagéo para aqueles
que ndo concluiram a educacéo basica na idade propria;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar a oferta de turmas da Educagdo de Jovens e Adultos — EJA na Rede Municipal de Ensino;
CONSIDERANDO que este Processo Seletivo se destina ao atendimento das turmas constituidas no ambito do Programa Brasil Alfabetizado,
integrante do Pacto Nacional pela Superagdo do Analfabetismo e Qualificagdo da Educagdo de Jovens e Adultos — Pacto Nacional EJA;
CONSIDERANDO que o Pacto Nacional EJA é desenvolvido em regime de colaboragédo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, visando ampliar o acesso, a permanéncia e a qualificagdo da Educagdo de Jovens e Adultos;

CONSIDERANDO a necessidade de contratagdo temporaria de professores para assegurar o funcionamento das turmas de EJA durante o ano
letivo de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a continuidade da oferta da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA na Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com a Lei Municipal n® 2.111, de 12 de janeiro de 2026, que autoriza a contratagdo temporaria para atender a nec essidade

temporaria de excepcional interesse publico.

RESOLVE tornar publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de Professores da Educagéo de Jovens e

Adultos — EJA, nos termos deste Edital.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo temporaria de Professores para atuagdo nas turmas da Educagéo de
Jovens e Adultos — EJA da Rede Municipal de Ensino de Catolé do Rocha — PB.

1.2 A selegéo sera realizada pela Comissao Organizadora designada pela Secretaria Municipal de Educagéo, por meio de Portaria esp ecifica.
1.3 A contratagéo ocorrera conforme a necessidade da Administragéo Publica, observada a disponibilidade orgamentaria e financeira.

1.4 O processo seletivo tera validade para o ano letivo de 2026, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo

Municipal.

2. DAS VAGAS
2.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de 20 (vinte) vagas para Professor da Educacdo de Jovens e
Adultos — EJA, distribuidas entre a zona urbana e a zona rural do Municipio de Catolé do Rocha — PB, demanda e organizagdo da Secretaria

Municipal de Educagéo.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO

3.1 Podera participar do presente Processo Seletivo o candidato que atender aos seguintes requisitos:

I- possuir Licenciatura Plena em Pedagogia ou outra licenciatura reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC, admitindo-se também
candidatos que estejam regularmente matriculados no curso de Licenciatura em Pedagogia, mediante comprovacao por declaragédo d e matricula

atualizada emitida pela instituicdo de ensino superior;
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II-  estarem pleno gozo dos direitos civis e politicos;
I1I- possuir disponibilidade para cumprimento da carga horaria estabelecida neste Edital;

IV- apresentar, obrigatoriamente, uma turma previamente constituida, contendo, no minimo, 30 (trinta) estudantes, quando destinad a a zona

urbana, e 25 (vinte e cinco) estudantes, quando destinada a zona rural, aptos a matricula na Educacao de Jovens e Adultos — EJA.;

V- apresentar toda a documentagéo exigida no ato da inscrigao.

4. DA FORMAGAO DA TURMA

4.1 Constitui requisito obrigatério para participacao neste Processo Seletivo a apresentacéo, pelo candidato, de turma formada com, no minimo,
30 (trinta) estudantes, quando destinada a zona urbana, e 25 (vinte e cinco) estudantes, quando destinada a zona rural, interessados em
ingressar na Educacédo de Jovens e Adultos — EJA.

4.2 No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, as Fichas Individuais de Formag&o de Turma (Anexo Il), devidamente
preenchidas, sendo uma ficha para cada estudante que compora a turma, contendo todas as informagdes solicitadas no referido anexo.

4.3 A Secretaria Municipal de Educagédo realizara a conferéncia da documentagdo apresentada. Ap6s a formagdo das turmas e o inicio das
atividades, podera realizar visitas in loco, entrevistas e contatos com os estudantes, com a finalidade de validar as informagdes prestadas,
verificar a efetiva constituicdo e funcionamento das turmas e acompanhar a frequéncia dos educandos.

4.4 Caso a turma apresentada ndo seja validada ou ndo alcance o quantitativo minimo de estudantes matriculados, o candidato sera

automaticamente eliminado deste Processo Seletivo.

5. DA CARGA HORARIA

5.1 O professor selecionado cumprira jornada semanal de 25 (vinte e cinco) horas, destinadas as atividades docentes e de planejam ento
pedagogico, conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagéo.

5.2 O professor contratado tera remuneragdo mensal no valor de R$ 3.206,64 (trés mil, duzentos e seis reais e sessenta e quatro centavos),
correspondente ao Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério, proporcional a carga horaria semanal de 25 (vinte e cinco) horas,
observadas as disposi¢des da legislagdo vigente e os encargos legais cabiveis;

5.3 As atividades de planejamento deverdo ser cumpridas obrigatoriamente nos dias e horarios definidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

6. DAS INSCRIGOES

6.1 As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas observando as seguintes disposicoes:

Periodo: de 10 a 14 de julho de 2026;

Local: Secretaria Municipal de Educagéo de Catolé do Rocha — PB;

Horario: das 8h00 as 11h30 e das 14h00 as 17h00, em dias uteis;

Taxa de inscrigdo: ndo havera cobranga de taxa de inscrigdo.

6.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado deste Processo Seletivo devera fazé-lo no periodo destinado aos recursos,
conforme cronograma constante no Anexo lll deste Edital, mediante preenchimento do Formulario de Interposi¢cdo de Recurso (Anexo IV), que
devera ser encaminhado para o enderego eletronico semed@catoledorocha.pb.gov.br. Ndo serdo conhecidos os recursos apresentado s fora do

prazo estabelecido ou em desacordo com as disposi¢cdes deste Edital.

7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

7.1 O candidato devera apresentar:

I- ficha de inscrigdo devidamente preenchida (Anexo );
II-  documento oficial com foto;

III- cPF;

IV- comprovante de residéncia;

V- diploma, declaragédo de conclusdo do curso ou, para candidatos regularmente matriculados no curso de Licenciatura em Pedagogia,

declaragéo de matricula atualizada (declaragcdo de cursando) emitida pela instituicdo de ensino superior;
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VI- certidzo de Quitagdo Eleitoral;

VII- certidao Negativa de Antecedentes Criminais;

VIII- certidao Negativa Civel;

IX- curriculo acompanhado dos documentos comprobatérios;

X- relacdo nominal da turma;

XI- declaragéo assinada informando possuir disponibilidade para cumprimento da carga horaria prevista neste Edital.
DA SELEGAO

8.1 O processo seletivo sera realizado em etapa Unica, de carater eliminatério e classificatério, mediante analise da documentagédo e do curriculo

apresentados pelo candidato.

8.2 Na andlise serdo observados os seguintes critérios:

I- atendimento aos requisitos estabelecidos neste Edital;

II-
III-
V-
V-
VI-
VIIL-
VIII
IX-

9.DA

regularidade da documentacao apresentada;

formagao académica;

cursos de aperfeicoamento e qualificagédo profissional;

experiéncia docente, com prioridade para atuagao na Educagéo de Jovens e Adultos — EJA;

apresentacdo da relagdo nominal da turma, observando o quantitativo minimo de estudantes exigido neste Edital;

estar em pleno gozo dos direitos politicos, mediante apresentagdo de Certiddo de Quitagédo Eleitoral;

- apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pelos érgdos competentes da Justica Estadual e/ou Federal;

apresentar Certidao Negativa Civel, expedida pelo Tribunal de Justica competente.

DESCLASSIFICAGAO

9.1 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que:

I- n3o atender aos requisitos previstos neste Edital;

II-
I1I-
V-
V-

deixar de apresentar qualquer documento obrigatério no prazo estabelecido;
apresentar documentagao incompleta, ilegivel ou com informagdes falsas;
ndo apresentar a turma com o quantitativo minimo de estudantes exigido neste Edital;

ndo comparecer quando convocado para apresentacdo de documentos complementares ou demais atos do Processo Seletivo, sem

justificativa aceita pela Comisséo;

VI-

descumprir qualquer disposicao prevista neste Edital.

10. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

10.1
10.2

A classificagdo obedecera a pontuagao obtida na analise curricular.

Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios:

I- maior tempo de experiéncia na Educagio de Jovens e Adultos;

II-
III-

maior titulagdo académica;

maior idade.

11. DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR

1.1

Compete ao professor da Educagéo de Jovens e Adultos:

I- ministrar aulas conforme o curriculo da Rede Municipal;
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II-  elaborar planejamento;

I1I- registrar frequéncia e rendimento dos estudantes;

IV- participar dos planejamentos e formagdes promovidas pela Secretaria Municipal de Educacgéao;
V- acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes;

VI- desenvolver acoes voltadas a permanéncia e ao combate a evasdo escolar;

VII- participar de reunides pedagdgicas e demais atividades institucionais;

VIII- cumprir integralmente a carga horaria prevista neste Edital.

12. DA CONTRATAGAO

121 A contratagdo ocorrera em carater temporario, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos da
Lei Municipal n® 2.111, de 12 de janeiro de 2026, conforme a necessidade da Rede Municipal de Ensino de Catolé do Rocha — PB.

12.2 O contrato podera ser rescindido:

I- por interesse da Administragao;

II-  porredugdo do numero minimo de estudantes matriculados ou frequentes;

ITI- por descumprimento das atribuicbes previstas neste Edital;

IV- porabandono das atividades.

13. DA CONVOCAGAO

13.1 A convocagao dos candidatos classificados sera realizada pela Secretaria Municipal de Educagéo, de acordo com a necessidade d a Rede
Municipal de Ensino, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagéo.

13.2 O candidato convocado devera comparecer ao local, data e horario indicados no ato da convocagéo, munido da documentagéo exigida
para contratagao.

13.3 O ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido na convocagéo, implicara renincia a vaga e sua eliminacdo do Processo
Seletivo.

13.4  Na hipotese prevista no item anterior, a Secretaria Municipal de Educag&o convocara o candidato imediatamente subsequente, obs ervada
a ordem de classificagao.

13.5 A convocagéo sera realizada por meio do Diario Oficial do Municipio, do sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Catolé do
Rocha-PB.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1  Ainscricdo do candidato implica o conhecimento e aceitagdo das normas constantes neste Edital.

14.2 A Secretaria Municipal de Educagéo podera realizar diligéncias para confirmagéo das informagdes prestadas.

14.3 A constatagdo de informagédo falsa implicara eliminagdo do candidato e, se contratado, rescisdo imediata do contrato, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.

14.4  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

Catolé do Rocha — PB, 08 de julho de 2026.

MARIA ANTONIA NETA
Secretaria Municipal de Educagao
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO

Nome:
RG: Orgdo emissor: CPF:

Enderego: (logradouro, n°, bairro):

Cidade: Estado: CEP:
Telefone: E-mail:
Escolaridade:
DOCUMENTOS ANEXADOS
() Ficha de Inscricdo devidamente preenchida
() Cépia de um documento oficial com foto
( ) Cépia do CPF
() Certificado de concluséo
() Certidao de Quitagao Eleitoral
() Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais
() Certiddo Negativa Civel
() Declaragao de matricula
() Comprovante de residéncia
( ) Ficha de Formagao de Turma

() Declaragédo de disponibilidade de horario

() Curriculo
ANEXO Il
FICHA COM DADOS DO ALUNO
Nome:
RG: Orgdo emissor: CPF:

Enderego: (logradouro, n°, bairro):

Cidade: Estado: CEP:
Telefone:
Filiagdo 1 (mae):

Filiagao 2 (pai):

Lei 1372/2013 de 19 de Dezembro de 2013
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Escolaridade:

()22 Etapa - 12 e 22 Série

() 32 Etapa - 32 e 42 Série

Publicagao do edital

Periodo de inscrigdes

Analise curricular

Publicagado do resultado preliminar
Prazo para recurso

Publicagao do resultado final

TURMA QUE SERA MATRICULADO

ANEXO 1li
CRONOGRAMA

08/07/2026
10/07/2026 a 14/07/2026
15/07/2026
15/07/2026
16/07/2026
17/07/2026

ANEXO IV

FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATOLE DO ROCHA -PB

Nome do(a) Candidato(a):

CPF:

Justificativa do Recurso:

Recurso contra o Resultado Preliminar

Catolé do Rocha - PB, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXOV
TABELA DE PONTUAGAO

Declaragdo de matricula em pedagogia

Licenciatura em Pedagogia ou outra Licenciatura

Formacdo Académica Especializagéo (lato sensu)

Mestrado
Doutorado
Cursos de Cursos na area da Educagéo ou EJA (minimo de 40h), até o limite de
Aperfeicoamento 5 certificados
Experiéncia na EJA Exercicio docente na Educacédo de Jovens e Adultos

Experiéncia na . o
- . Exercicio docente na Educagéo Basica
Educagdo Basica

Total Maximo

10 pontos

15 pontos
05 pontos

10 pontos

20 pontos

2 pontos por certificado

(maximo 10 pontos)

5 pontos por ano completo

(maximo 20 pontos)

2 pontos por ano completo

(maximo 10 pontos)

100 pontos

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAMARA MUNICIPAL DE CATOLE DO ROCHA

CONS. PUBL. DOS MUNICIPIOS MEDIO PIRANHAS

ASSOCIACOES COMUNITARIAS

ascom@catoledoracha.pb gov.br



