PREFEITURA MUNICIPAL DE GABINETE DO

PREFEITO

CATOLE DOROCHA-PB

Lei Municipal n°® 2.111, de 12 de janeiro de 2026.

“Dispoe sobre a contratagdo por tempo determinado, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da constituicdo federal e da outras

providéncias”.

O Prefeito Municipal de Catolé do Rocha - PB, o Sr. Lauro Adolfo Maia Serafim, no uso

de suas atribuic@es legais, faco saber a que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 1° — Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a efetuar a contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas condi¢Bes e prazos previstos nesta Lei, para prestarem servico
junto as Secretarias Municipais desta localidade, devendo ser observado a oportunidade e a conveniéncia da Administracéo
Publica no periodo das contratagdes.

Paragrafo Unico. O pessoal admitido nas condicBes deste artigo é contribuinte obrigatério do Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS, consoante o Art. 40, 813, da Constituicdo Federal.

Art. 2° — Consideram-se como de excepcional interesse publico as admissdes que visem:

l. Ao atendimento de situacGes de calamidade publica;

. Ao combate a surtos epidémicos;

1l. A assisténcia a situacGes de estado de emergéncia;

V. A promocao de campanhas de salde publica;

V. A implantacdo e manutencdo de servicos essenciais a populacdo, especialmente a continuidade de obras e a prestacao
dos servicos de saude, educacéo, infraestrutura e seguranga;

VI. A execucdo de servigos técnicos, fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras e servigos;

VILI. A inexisténcia de concursados (a) aprovados nos cargos e fungbes do certame, que sejam necessarios ao suprimento
de pessoal na area de educagdo, salde, seguranca e assisténcia social, quando ndo houver servidores (as) efetivos (as)
disponiveis aprovados ou classificados em concurso puablico vigente, que possam ser convocados (as) para o respectivo cargo,

especialmente nos casos de:

a) Licenca gestante;

b) Licenca para tratamento de salde;

) Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia;
d) Licenca para tratamento de interesse particular;

e) Licenca sem vencimentos;

f) Licenca para aperfeicoamento profissional;

0) Servidor (a) efetivo (a) em gozo de férias;

h) Servidor (a) em gozo de auxilio doenga ou outras licencas estabelecidas por lei;
i) Exoneracao;

j) Demisséo;

k) Desligamento;

) Vacancia;
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m) Aposentadoria;

n) Falecimento;

0) Admissdo de professor (a) substituto (a);

p) Admissdo de profissionais da &rea de salde, para atender a excepcional necessidade e interesse publico de

atendimentos ambulatoriais e hospitalares em regime de escala de plantéo;

q) Admissdo de profissionais da area de salde, para atender a excepcional necessidade e interesse publico de
atendimentos em programas de salde federais;

r Atividades relacionadas a obrigagdes assumidas pelo Municipio junto a programas e convénios firmados com outros
Orgaos governamentais, programas instituidos pelo Governo Federal ou Governo Estadual, implementados mediante acordos
ou convénios;

S) Suprir caréncias emergenciais nas areas de logistica dos 6rgdos e entidades da estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, cujos cargos ndo foram contemplados por concurso publico ou processo seletivo vigente;

1) Suprir a auséncia, inexisténcia ou indisponibilidade de servidores (a) do quadro efetivo, enquanto durar a necessidade
do servico publico, cuja contratacdo poderd ser prorrogada desde que limitada a data da posse de novos servidores
concursados, aprovados e convocados para ocupar o cargo correspondente;

u) Implantagdo de novos servigos ou programas;

V) Outros casos autorizados por lei.

8§ 1° — S&o requisitos minimos para a contratacdo desses agentes temporéarios:

l. Comprovacdo de capacidade profissional e técnica na area de sua atuagao.

. Comprovacdo de formacao em nivel basico, médio ou superior na &rea de atuacéo.

§ 2° — A contratacdo desses Agentes Temporarios tem por objetivo evitar a descontinuidade na prestagdo dos servigos publicos
das areas meio e fim, especialmente na educagdo, salde, seguranga e assisténcia social garantindo o acesso integral pelos

usuarios.

Art. 3° — A contratagdo serd feita por tempo determinado, observados os seguintes prazos maximos:

. No caso do inciso I, Il e Ill, do art. 2°, enquanto durar o atendimento, a assisténcia ou até a superacao das situacdes de
calamidade publica, epidemia e emergéncia;

1. Nos demais casos, até 12 (doze) meses, podendo 0 mesmo contrato ser prorrogado automaticamente por igual periodo

81° — Poderd haver prorrogacdo dos contratos quando a contratacdo se der por prazo inferior aos limites estabelecidos nos

incisos do caput deste artigo, desde que o prazo total ndo exceda 02 (dois) anos.

§2° — As contratagOes a que se refere esta Lei, poderdo ser rescindidas unilateralmente pela Administragdo Publica Municipal,

por conveniéncia administrativa e a qualquer tempo ou até que sejam empossados os (as) servidores (as) publicos (as)

convocados ap6s submisséo e aprovagdo em concurso publico ou processo seletivo simplificado, para provimento do cargo

objeto da contratacao.

83° — As contratacOes a que se refere esta Lei vigorardo pelo periodo maximo inicial de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado

por iguais periodos, mediante motivagdo devidamente justificada, e rescindidos unilateralmente, por conveniéncia a qualquer

tempo, com excecdo dos contratos firmados em razdo de cargos ainda ndo ocupados por concursados (as), e que serdao

rescindidos preliminarmente até a posse dos respectivos servidores (as) efetivos, nos respectivos cargos.

84° — Nas contratagOes de que trata a presente Lei, serdo observados os padrdes de vencimentos do plano de carreira do Poder

Executivo Municipal, ou lei municipal especifica, quando houver.
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85° — Tera direito o (a) servidor (a) contratado (a) ao ressarcimento do trabalho extraordindrio, nos mesmos termos e

percentuais do pagamento efetuado ao servidor efetivo;
§6° — O instrumento do contrato temporério devera conter necessariamente o cargo e a justificativa de contratacéo;
87° — A prorrogagdo da contratacdo de servidores que ja estejam desempenhando a fungdo prevista, se dara sem interrup¢do

dos servicos e consequente remuneragao.

Art. 4° - A contratagdo somente podera ser feita com observancia da dotacdo orcamentéria especifica e observado os limites

estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Art. 5° — E proibida a contratacio de servidores da Administragio direta ou indireta da Unio, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.
Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as cumulacBes amparadas pela Constituicdo Federal,

condicionada a formal comprovacao da compatibilidade de horérios.

Art. 6° — E vedado o desvio de funcdo das pessoas contratadas na forma da Lei, sob pena de nulidade do ato, com a

consequente responsabilidade da autoridade que permitir ou autorizar tal distor¢do funcional.

Art. 7° — O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo poderé:
l. Receber atribuicbes, funcdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;
1. Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em substituicdo, para 0 exercicio de cargo em comissdo ou

funcéo de confianca.

Art. 8° — O contrato firmado, de acordo com esta Lei, extinguir-se-a:
l. Pelo término do prazo contratual,
1. A pedido do (a) contratado (a);

1. Por conveniéncia da administracdo, a juizo da autoridade que proceder a contratacéo;

(AVA Quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

V. Pela perda do objeto da contratacéo;

VI. Quando ocorrer a posse de aprovados (as) no concurso publico ou em processo seletivo simplificado.

VIL. Quando o (a) contratado (a) ausentar-se injustificadamente do servico por mais de 15 (quinze) dias consecutivos,

caracterizando o abandono de fungéo;

VIIl.  Quando o (a) contratado (a) faltar ao servico, sem causa justificada, por mais de 30 (trinta) dias interpolados;

Art. 9° — Ao contratado nos termos desta Lei aplica-se as regras estabelecidas no respectivo contrato e o disposto na Lei
Municipal n°.973/2005, de 16 de marco de 2005, e suas alteraces posteriores, bem como a Lei Orgénica Municipal, no que
couber.

Paragrafo Unico. As infragdes disciplinares atribuidas ao contratado nos termos desta Lei serdo apuradas mediante

sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias assegurada ampla defesa.

Art. 10 — A extingdo do contrato nos termos desta lei, ndo ocasionara ao contratado qualquer tipo de ressarcimento e/ou

indenizacdo, fora os legalmente garantidos.
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Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisdo do contrato, sem prejuizo da responsabilidade

administrativa das autoridades envolvidas na transgress&o.

Art. 11 — Para a admissdo serdo exigidos os seguintes documentos comprobatérios de:
I.  Nacionalidade brasileira;
Il. Ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;
111, Estar em dia com as obrigacGes militares;
IV. Estar em gozo dos direitos politicos;
V. Ter boa conduta;
VI. Titulos especificos ou profissionais que comprovem a habilitagdo para o desempenho técnico;

VIL. Certificado conclusdo nivel fundamental ou médio para o desempenho correspondente.

Art. 12 — Fica reconhecida a natureza juridica de regime juridico de direito administrativo as relagcBes contratuais estabelecidas

de acordo com a presente Lei.

Art. 13 — Na esfera do Poder Executivo a orientacdo normativa e a supervisdo geral das atividades decorrentes da aplicacéo

desta Lei competem a Secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 14 — Ficam preservadas as legislacdes especificas em vigor, desde que compativeis com a presente Lei.

Art. 15 — As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei serdo suportadas pelas dotagdes orcamentérias proprias,

consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 16 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a data de 01 de janeiro de 2026.

Art. 17 — Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Catolé do Rocha-PB, em 12 de janeiro de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA Assinado de forma digital por

SERAFIM: 7688980747 tmocasssomias

2 Dados: 2026.01.12 15:10:46 -03'00"

Lauro Adolfo Maia Serafim
Prefeito Constitucional
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