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ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N° 2.135, de 20 de maio de 2026.

“Denomina de José Pereira Sobrinho, uma das ruas
do Municipio de Catolé do Rocha/PB”

O Prefeito Municipal de Catolé do Rocha - PB, o Sr. Lauro Adolfo
Maia Serafim, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber a que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei.

Art. 1° — Fica denominado de JOSE PEREIRA SOBRINHO, uma das
ruas do Municipio de Catolé do Rocha-PB.
Art. 2° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Catolé do Rocha — PB, em 20
de maio de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional

LEI MUNICIPAL N° 2.136, de 20 de maio de 2026.

“‘Denomina de Rosemere Suassuna Saldanha, uma
das ruas do Municipio de Catolé do Rocha/PB”.

O Prefeito Municipal de Catolé do Rocha - PB, o Sr. Lauro Adolfo
Maia Serafim, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber a que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei.

Art. 1° — Fica denominado de ROSEMERE SUASSUNA SALDANHA,
uma das ruas do Municipio de Catolé do Rocha-PB.

Art. 2° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Catolé do Rocha — PB, em 20
de maio de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional

LEI MUNICIPAL N° 2137 de 20 de maio de 2026.

“‘Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para
Elaboragdo do Orgcamento do Exercicio de 2027.”

O Prefeito Municipal de Catolé do Rocha - PB, o Sr. Lauro Adolfo
Maia Serafim, no uso de suas atribuigbes legais; FACO SABER a
que a Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO
a presente Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Ficam estabelecidas as Diretrizes Gerais para a elaboragéo
do Orgamento Municipal para o exercicio de 2027, com base nos
principios fixados na Constituicdo Federal, na Constituicdo Estadual,
na Lei Federal n.° 4320 de 17 de margo de 1964, na Lei
Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), e na Lei Organica do Municipio.

Art. 2° — O Orgamento Anual do Municipio abrange os Poderes
Executivo e Legislativo, seus fundos, 6rgdos e entidades da
Administragdo Direta, Indireta e Fundacional.

Art. 3° — A proposta orgamentaria a ser encaminhada pelo Executivo
a Camara Municipal compor-se-a de:

I. Mensagem.

Il. Projeto de Lei Orcamentaria Anual.

ll. Demonstrativo da compatibilidade da programagdo dos
orgamentos com os objetivos e metas constantes no Anexo de Metas
Fiscais e Riscos Fiscais, que faz parte integrante desta Lei.

Art. 4° — A estrutura orcamentaria e a funcional programatica que
servirdo de base para a elaboragdo do orgamento-programa para o
proximo exercicio deverdo obedecer a disposicdo constante da
Classificagdo Institucional, da Relagdo de Fung¢des, Subfungdes,
Programas para 2027 e do anexo referente as Metas e Prioridades
para 2027, que sao partes integrantes desta Lei.

Art. 5° — As metas de resultados fiscais do Municipio para o exercicio
de 2027 sdo as estabelecidas no Anexo I, denominado Anexo de
Metas Fiscais e Anexo Il que é o Demonstrativo de Riscos Fiscais e
Providéncias. O Anexo | desdobra-se em:

|. Demonstrativo | - Metas Anuais e Riscos Fiscais e Providéncias;

Il. Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

lll. Demonstrativo lll - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas Nos Trés Exercicios Anteriores;

IV. Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimdnio Liquido;

V. Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com
a Alienacgéo e Ativos;

VI. Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores e das Pensdes e
Inativos Militares;

VII. Demonstrativo VIl - Estimativa e Compensagdo de Renuncia de
Receita;

VIIl. Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado;

IX. Demonstrativo da projecao atuarial do regime de previdéncia;

X. Despesas Obrigatérias

Paragrafo Unico — Os demonstrativos tdm seus valores expressos
em mil reais, estando eles em consonancia com as regras
estabelecidas pelo Ministério da Fazenda, através da Portaria da
Secretaria do Tesouro Nacional n° 407, de 20 de junho de 2011.

CAPITULO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 6° — A elaboragdo e aprovagdo da Lei Orgcamentaria de 2027
serdo compativeis com a obtengdo da meta de superavit primario
para o setor publico municipal, conforme demonstrado no Anexo de
Metas Fiscais constante desta Lei, elaborado de acordo com a
Portaria n°. 407, de 20 de junho de 2011.

Art. 7° — As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal
para o exercicio de 2027, estabelecidas no Anexo | desta Lei,
incluem os investimentos, as atividades de natureza continuada, a
implantagdo do plano de residuos sdélidos a conservagdo e
manutengdo do patrimbénio, administrativas e as obrigagbes
constitucionais e legais, as quais terdo precedéncia na alocagdo dos
recursos no Projeto de Lei e na Lei Orgamentaria de 2027, ndo se
constituindo, todavia, em limite & programacgéo da despesa, conforme
segue abaixo:

|. Poder Legislativo

a) Modernizagdo dos servicos do Poder Legislativo, mediante a
racionalizagao das atividades administrativas, e melhoria das rotinas
de trabalho;

b) Adogéo de iniciativas que venham sensibilizar a populagéo para a
participagdo do processo legislativo.

Il. Poder Executivo

a) Ampliagéo e melhoria da infraestrutura dos equipamentos publicos
e adequacdo do quadro de servidores para a oferta de servigos
essenciais basicos nos segmentos:

a.1. Educagédo — oferta de vagas no ensino regular fundamental, para
as criangas em idade escolar dentro das expectativas do Plano
Nacional de Educacédo (PNE) com foco nas seguintes metas:

a.1.1. Estruturantes para a garantia do direito a educagéo basica com
qualidade, e que assim promovam a garantia do acesso, a
universalizagdo do ensino obrigatério, e a ampliacdo das
oportunidades educacionais com melhoria de ensino;
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a.1.2. De redugéo das desigualdades e a valorizagdo da diversidade
que visem a equidade;

a.1.3. De valorizagdo dos profissionais da educagdo para assegurar
que as metas anteriores sejam atingidas.

a.1.4. Ampliacdo dos Servigos Prestados nas creches municipais,
aumentando assim o nimero de vagas as pessoas que necessitam
trabalhar e ndo tem onde deixar seus filhos.

a.2 — Saude e saneamento — com restauracdo da rede fisica e
melhoria da qualidade dos servicos de saude de acesso universal,
igualitario e gratuito prestados na rede municipal com destaque para
os niveis de atendimento que proporcione a melhoria da qualidade de
vida da populagdo, redugdo da mortalidade infantil, mediante
consolidagdo das agdes basicas de saude e saneamento;

a.3 — Promogéo Social a familia, a crianga e ao adolescente e a
populagdo idosa com énfase no cumprimento das politicas
estabelecidas no Estatuto do Idoso, Estatuto da Crianga e do
Adolescente devendo na lei orcamentaria, os recursos relativos a
programas sociais serem prioritariamente destinados ao atendimento
de habitantes carentes do Municipio.

a.4 — Incentivo aos trabalhos rurais mediante ampliagdo de
assisténcia ao trabalhador com a promoc¢édo de metas e prioridades
que venham contribuir para a descoberta das vocagdes locais.

a.5 — Ampliagdo de oferta de emprego e renda a populagcdo com a
promogdo de capacitagdo e criagdo e incentivo para as
oportunidades de primeiro emprego em parceria com a iniciativa
privada.

a.6 — Recuperagdo e conservagdo do meio ambiente visando ao
atendimento das determinagbes constantes no art. 225 da
Constituicdo Federal.

a.7 — De desenvolvimento, em articulagdo com os governos estadual
e federal, de programas voltados a implementar politicas de renda
minima, erradicagdo do trabalho infantil, preservagdo do meio
ambiente, construgdo de casas populares e preservacdao das
festividades historico-culturais e artisticas.

b) Reforgo da Infraestrutura Econdmica, nas areas de:

b.1 — Transporte, com melhoramento e conservagao da malha viaria
municipal;

b.2 — Energia elétrica e solar, para fins de irrigagdo e eletrificagdo
rural;

b.3 — Construgdo de reservatério e de rede de distribuicdo de agua
para o consumo humano e de eletrificagéo rural;

c) Apoio ao desenvolvimento dos setores diretamente produtivos, nos
segmentos:

c.1 — Do desenvolvimento da agropecuaria;

c.2 — Da industria, com énfase as pequenas e microempresas;

c.3 — Do desenvolvimento da produgdo mineral.

d) Agbdes administrativas que objetivem:

d.1 — A reorganizagdo e modernizagdo da estrutura administrativa do
Poder Executivo Municipal, visando a otimizagdo da prestagdo dos
servicos publicos a comunidade;

d.2 - A busca do equilibrio financeiro do municipio pela eficiéncia das
politicas de administragéo tributaria, cobranca da divida e combate a
sonegagéo.

Art. 8° — Para consecugdo das prioridades previstas no art. 8°, o
orcamento anual devera consignar metas relacionadas com as
seguintes agdes de governo:

I - NA AREA SOCIAL

a. Na Educacéo

a.1 — Atendimento da educagéao infantil — Primeira Infancia (creches e
pré-escolas) a populagdo de zero a cinco anos, de modo a atender a
totalidade das criangas nesta faixa etaria;

a.2 — Atendimento do ensino fundamental a populagdo de seis a
quatorze anos, universalizando a oferta de vagas;

a.3 — Melhoria da produtividade do sistema educacional, provendo
formagéo continuada para os profissionais da rede municipal;

a.4 — Redugéo do indice de analfabetismo da populagéo a partir de
15 (quinze) anos, aumentando a oferta de vagas na modalidade de
jovens e adultos.

a.5 — Efetivagéo de politicas publicas garantindo educagéo inclusiva
aos alunos com deficiéncia, com ampliacdo da acessibilidade em
prédios publicos e transporte escolar;

a.6 - Efetivagao de politicas publicas para as Relagdes Etnico-Raciais
e Educacao Escolar Quilombola;

a.7 — Manutencé&o do transporte escolar para os alunos do municipio;
a.8 — Expansdo das atividades de educagéo fisica nas escolas da
rede municipal de ensino;

a.9 — Distribuigdo da merenda, fardamento e material escolar a todas
as creches e escolas do municipio;

a.10 - Ampliagdo de ferramentas tecnolégicas (laboratérios de
informatica, tabletes, computadores, notebook, dentre outros), para
cumprimento do curriculo escolar, essenciais ao processo de ensino-
aprendizagem;

a.11 — Manutengdo a todos os projetos educacionais das creches e
escolas, contribuindo para melhoria do processo de ensino e
aprendizagem;

a.12 — Construgdo, ampliagédo, reforma e revitalizagdo de creches e
escolas municipais.

a.13 - Construgdo de quadras e ginasios poliesportivos em escolas

municipais;
a.14 - Apoio as atividades e extens&o universitaria;
a.15 - Implementacdo e estruturacdo de espagos fisicos,

denominados “Centros Interescolar de Robédtica — CIR”, a fim de
fomentar o letramento digital, robdtica e utilizagdo adequada da
inteligéncia artificial como elemento didatico na Educacgéo Basica.

b. Cultura e Turismo;

b.1 — Implantar calendario cultural.

b.2 — Realizar festival de artes tais como: musicais, festcan, violeiros,
bandas e fanfarras e a mais bela voz.

b.3 — Realizagdo de feira de artes, gastronémica, artesanato e
comercial.

b.4 — Realizacdo de eventos, tais como: Carnaval, emancipacao
politica, festa das criangas, decoragdo natalina, festas juninas e
outros eventos.

b.5 — Realizagdo de gincanas culturais, festas e quadrilhas juninas.
b.6 — Construgdo de museu e teatro.

b.7 — Explorar o turismo ecoldgico incentivando as praticas de rapel,
trilhas e eco pedal.

b.8 — Manutengao do Fundo Municipal do Cultura e Turismo.

b.9 — Estimular a participagéo da populacdo do Municipio em eventos
Culturais promovendo competi¢cdes, cursos, encontros, amostras e
feiras.

b.10 - Elaborar, manter e divulgar o calendario anual de eventos
destacando as riquezas naturais e culturais do Municipio.

b.11 - Elaborar plano de midia, objetivando implementar agdes para
divulgacao das potencialidades turisticas do Municipio.

b.12 - Modernizar o setor com investimentos em equipamentos e
acessorios inerentes a realizacdo de projetos culturais.

b.13 - Manutencdo da Lei Aldir Blanc e Lei Paulo Gustavo

b.14 — Construgéo de pdrticos e mirante.

b.15 — Apoio as Cooperativas e Associagdes de Artesanato.

b.16 - Apoio aos Roteiros de Ciclo Turismo e Gastrondmico dos vales
dos sertdes.

b.17 - Manutengdo de Convénios que possibilitem fomento a cultura
e turismo local.

b.18 — Criagéo de Galeria Urbana de Artes.

b.19 — Apoio ao Instituto Casa do Beradeiro.

b.20 - Apoio a eventos religiosos e de negécios.

b.21 - Garantir o apoio e incentivo as comunidades quilombolas
tradicionais voltado ao artesanato e cultura regional.

c. Da saude publica;

c.1 — Reestruturagdo, reforma, construcdo e Aquisigdo dos
Equipamentos de Saude (CER Il, UBSs, CAPS, Hospital Municipal
Ermina Evangelista, SAMU, Centro de Especialidades e areas
administrativas;

c.2 — Gestdo Gerencial, Financiamento e Organizacdo dos Servigcos
de Saude (Rede Propria e sob Gestéo);

c.3 — AQualificagdo, ampliagdo e manutengdo da Assisténcia
Farmacéutica, para cobertura aos Servigos de Saude e populacéo;
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c.4 — Manutencdo do Conselho Municipal de Saude para apoiar a
participagdo popular na Gestdo Municipal e controle na Gestdo do
SUS local;
c.5 — Manutengao e ampliagdo da atengéo Primaria a Saude e outros
programas, através da Estratégia de Saude da Familia para a
garantia da atencdo integral da Assisténcia aos ciclos de vida da
populagao local;
¢.6 — Manutengao e ampliagédo dos Servigos Assistenciais da Média
Complexidade para cobertura loco-regional;
c.7 — Redugdo dos Riscos e Agravos a Saude para populagdo com
acoes de promogdo e prevengdo de Vigilancias em Saude,
Vigilancias Epidemiolodgicas, Vigilancias Ambiental e Sanitaria;
c.8 — Implementacdo do modelo de Gestdo através de novas
ferramentas e tecnologias, praticas de educagdo permanente e
gestao financeira;
c.9 — Manutengdo do Fundo Municipal de Saude e Gestao;
¢.10 — Ampliagdo da Rede Infantil;
c.11 - Garantir o acesso integral, equanime e diferenciado aos
servicos do Sistema Unico de Saude (SUS) aderindo a Politica
Nacional de Saude Integral da Populagdo Quilombola (PNSIPQ).
d. De habitagédo e saneamento basico
d.1 — Aprimoramento da infraestrutura basica do municipio;
d.2 — Construgdo e melhoria de casas populares.
e. De assisténcia Social
e.1 — Assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e a pessoas
com deficiéncia fisica, mediante a ampliagdo dos atuais programas;
e.2 — Ampliar os programas de assisténcia comunitaria;
e.3 — Melhorar a assisténcia nutricional, com a distribuicdo de cestas
basicas a familias em situagdo vulnerabilidade;
e.4 — Estimular programas de assisténcia comunitaria;
e.5 — Ajuda financeira para pessoas carentes (deslocamento para
outros centros, aquisicdo de alimentos, agasalhos, Beneficio
Eventual, etc.);
e.6 — Apoio aos pequenos negdcios, as empresas comunitarias, na
criagdo de emprego e melhoria de renda familiar;
e.7 — Manutengdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
e.8 — Ofertar cursos profissionalizantes para familia em situagéo de
vulnerabilidade social;
e.9 — Manuteng&o do Fundo Municipal do Idoso.

e.10 — Manutengao de Agdes voltadas para as mulheres;
e.11 - Fomentar doagdes para entidades cadastradas e certificadas
junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social;
e.12 Manutengdo do Fundo da Crianga e do Adolescente — FIA.
e.13 - Na elaboragcdo da proposta orcamentaria para o exercicio
financeiro de 2027, sera dada como prioridade a utilizagdo de pelo
menos 3% (trés) por cento da Receita Corrente Liquida do ano
imediatamente anterior, com ac¢des do Sistema Unico da Assisténcia
Social (SUAS).
e.14 - Atendimento e acompanhamento psicoldgico, social e juridico
realizado por uma equipe multidisciplinar especialmente preparada
para este fim:
e.15 - Auxilio na obtengdo do apoio juridico necessario a cada caso
especifico;
e.16 - Orientagdo sobre prevencédo, apoio e assisténcia as mulheres
em situagao de violéncia;
e.17 - Articulagdo com outras instituicbes para o acesso aos
programas de educacado formal e ndo formal e os meios de insergdo
no mundo do trabalho;
e.18 - Servigos de saude para mulheres em situagdo de violéncia
sexual.
e.19 - Enfrentamento do racismo, sexismo e lesbofobia;
e.20 - Enfrentamento das desigualdades geracionais que atingem as
mulheres, com especial atengdo as jovens e ldosas;
e.21 - Educacéo inclusiva, ndo-sexista, ndo-racista, ndo-homofobica
e ndo-lesbofobica;
e.22 - Saude das mulheres, direitos sexuais e direitos reprodutivos;
e.23 - Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra as
mulheres.
f. Esporte e lazer

f.1 — Realizagdo de eventos esportivos com distribuicdo de material
esportivo.

f.2 — Criagdo de escolinha municipal de esportes.

f.3 — Construgcdo, ampliagdo e reforma de ginasio poliesportivo,
quadra de esporte, estadio, campo de futebol quadras de areia e
ciclovias.

Il - NA AREA ECONOMICA

a. Agricultura e Meio Ambiente

a.1 — Implantagdo do Plano de Residuos Sdlidos;

a.2 — Aquisicao de equipamentos e implementos agricolas;

a.3 — Incentivo e assisténcia aos agricultores (Distribuicdo de
sementes, corte de terras, servicos de ensilagem, distribuicdo de
alevinos e de mudas frutiferas);

a.4 — Propiciar meios de enfrentar a estiagem através de perfuracéo
de pogos artesianos e cacimbdes em comunidades, como também o
fornecimento através de Carro Pipa;

a.5 — Manutencdo da Adesdo do Garantia Safra;

a.6 — Recuperagdo e manutencdo dos servigos de jardinagem das
pracas e canteiros;

a.7 — Implantagédo de Politicas Publicas do Meio Ambiente (Adogao
de processo de reciclagem, Arborizagdo Urbana e Projetos voltados
para a educagdo ambiental, principalmente nas escolas) — Visando
minimizar os impactos ambientais sendo portanto, importantes
instrumentos para a garantia de um futuro com desenvolvimento e
preservagdo ambiental, proporcionando melhoria na qualidade de
vida das pessoas;

a.8 — Revitalizagdo do Riacho Agon;

a.9 — Arborizagdo da cidade;

a.10 — Implementagdo e manutengdo do Selo de Inspegdo Municipal
- SIvV;

b. Industria e comércio

b.1 — Apoio as pequenas e microempresas do municipio, destinando
area no Distrito Industrial de Catolé do Rocha, em parceria com o
Governo do Estado da Paraiba.;

c. Finangas

c.1 — Considerando as alteragdes promovidas no sistema tributario
nacional, especialmente no que se refere a instituicdo do Imposto
sobre Bens e Servigos (IBS) e da Contribuigcdo sobre Bens e Servigos
(CBS), previstas no ambito da Reforma Tributaria sobre o consumo,
destaca-se a necessidade de acompanhamento dos possiveis
impactos dessas novas exagdes sobre as finangas publicas
municipais e, em especial, sobre a execugdo dos contratos
administrativos;

c.2 — Contribuigdo sobre Bens e Servicos CBS podera produzir
efeitos concretos sobre os custos das contratagdes publicas,
influenciando a formagdo de pregcos e o equilibrio econémico-
financeiro dos contratos firmados pela Administragdo Publica;

¢.3 — Para fins de simulagdo e avaliagdo de impactos orgamentarios,
a Receita Federal do Brasil, em conjunto com o Comité Gestor do
IBS/CBS, tem adotado aliquotas transitérias de teste, atualmente
fixadas em 0,1% (IBS) e 0,9% (CBS).

Il — NA AREA DE INFRAESTRUTURA, TRANSPORTES E
MOBILIDADE URBANA

a. Recursos Hidricos

a.1 — Construgdo e melhoria de agudes, barreiros, bebedouros e
barragens subterraneas.

b. Transportes e Mobilidade Urbana

b.1 — Manutengado dos veiculos da frota municipal;

b.2 — Conservagédo da Estagdo Rodoviaria Municipal;

b.3 — Organizagdo do transito de veiculos, pedestres, ciclistas e
animas e a promogao do desenvolvimento da mobilidade urbana;
b.4 — Conservagdo viaria das vias urbanas e estradas vicinais no
ambito da zona urbana e zona rural do Municipio;

b.5 — Controle da frota de veiculos leves e pesados, pertencentes ou
cedidos ao municipio;

Conservagao e apoio a malha rodoviaria municipal;
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b.6 — Controle das despesas de consumo de combustiveis dos
veiculos e maquinas da frota municipal, alocados nos diversos
6rgaos da Administragdo Publica Municipal;

b.7 — Controle e fiscalizagdo da concessdo de servicos de
transportes;

b.8 — Controle e atualizagdo do cadastro e licenciamento de servigo
de taxi;

b.9 — Execugdo do plano rodoviario municipal;

b.10 — Organizagdo e manutencdo do cadastro das vias publicas e
estradas vicinais do municipio;

b.11 — Coordenagdo das medidas de implantacdo da politica
rodoviaria municipal;

b.12 — Manutengdo e controle dos veiculos préprios do municipio,
quanto ao uso, conservagao, gasto e depreciagao;

b.13 — Municipalizagdo do transito;

b.14 — Implantagdo dos agentes de transito municipal;

c. Energia

c.1 — Manutengdo da eletrificagcao urbana e rural;

c.2 — Implantac&o de energia solar nos prédios publicos.

d. Servicos Urbanos

d.1 — Melhoria e ampliagdo das condi¢cdes de funcionamento dos
servicos de limpeza publica da cidade, com modernizagédo da coleta
de lixo;

d.2 — Manutengdo, ampliagdo, construgcdo e adaptagdo de prédios
publicos do municipio;

d.3 — Melhoria e construgdo de pavimentagdo asféltica e a
paralelepipedo de ruas, avenidas e comunidades de areas da zona
rural;

d.4 — Implantagdo e manutencdo de sistema de drenagens e aguas
pluviais;

Paragrafo Unico — Parte integrante desta Lei, anexo que estabelece a
fixagdo das despesas de capital para o exercicio de 2027.

IV — ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

a.1 — Implantar informatizagdo na prefeitura municipal através de
plataforma digital;
a.2 - Implantagdo de controle operacional para o pleno

funcionamento do processo licitatério;

a.3 — Manutengdo das atividades referentes ao programa gestado
democratica municipal;

a.4 — Capacitacao de servidores municipais.

V — POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL

a.1 — Promover o bem-estar social, atingindo cidad&dos de todos os
niveis educacionais, independente de género, raca, religido ou nivel
social;

a.2 — Implementar mudangas progressivas na sociedade, tratando de
questdes que afetam todos os cidad&dos, como a saude, a educagao,
o meio ambiente, empreendedorismo, emprego, renda e servigos
publicos;

a.3 — Além de promover as atividades desenvolvidas para as politicas
publicas como um todo, também assessoramento as politicas
publicas especificas de cada secretaria municipal;

a.4- Garantir que todos tenham acesso aos servicos essenciais e
oportunidades de desenvolvimento;

a.5 — Assessorar a gestdo municipal e definir prioridades e objetivos
das politicas publicas;

a.6 — Promover audiéncias publicas ou canais de comunicag&o para
ouvir os cidadaos, ONGs e outros grupos sociais, assegurando a
transparéncia e permitindo que a populagdo acompanhe seu
desenvolvimento e avalie os resultados;

a.7 — Firmar parcerias, tanto com a iniciativa privada como a publica,
para executar as politicas publicas;

a.8 — Fazer avaliagdes e estudos peridédicos sobre as necessidades e
demandas da cidade e da populagdo, tendo em vista as
especificidades de cada momento, adaptando as politicas publicas
municipais a cada contexto;

a.9 — Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem
dispostas em Leis e Decretos Municipais;

a.10 — Exercer outras atividades correlatas e afins, determinadas
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° — A Lei Orgamentaria Anual de 2027 devera estar em
consonancia com o Plano Plurianual e atender os seguintes
principios:

| - Gestdo com foco em resultados: perseguir indicadores
estratégicos de governo que reflitam os impactos na sociedade,
buscando padrdes 6timos de eficiéncia, eficacia e efetividade dos
programas e projetos;

Il - A participagéo social: permanente em todo o ciclo de gestdo do
PPA e dos orgamentos anuais como instrumento de interagdo
Municipio e cidad&o, para aperfeicoamento das politicas publicas;

Il - A transparéncia: ampla divulgagdo dos gastos e dos resultados
obtidos.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 10 — Para efeito desta lei, entende-se por:

|. Programa, o instrumento de organizacdo da ag&o governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

Il. Atividade, um instrumento de programagédo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutengédo da acgéo de governo;

lll. Projeto, um instrumento de programagé&o para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expanséo
ou aperfeicoamento da agao de governo;

IV. Operagdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutengcdo das agbes de governo, das quais ndo resulta um
produto, e ndo geram contraprestagéo direta sob a forma de bens ou
Servigos.

§ 1° — Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir
os seus obijetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes
especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como
as unidades or¢camentarias responsaveis pela realizagdo da agdo.

§ 2° — Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a
fungdo e a subfuncdo as quais se vinculam, na forma do anexo que
integra a Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do
Orgamento e Gestao, e Legislagdo posterior se for o caso.

§ 3° — As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orcamentaria por programa, atividades,
projetos ou operagdes especiais.

Art. 11 - Os orgcamentos fiscais e da seguridade social
compreenderdo a programagdo dos o6rgdos do Municipio, suas
autarquias, fundos especiais, fundagdes, empresas publicas.

Art. 12 — O projeto de lei orgcamentaria anual sera encaminhado ao
Poder Legislativo, até 30 de setembro de 2026.

Art. 13 — Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente
a programacgédo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, em
consonancia com os dispositivos da Portaria n° 42, de 14 de abril de
1999, do Ministério do Orcamento e Gestdo e da Portaria
Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001 e suas alteragdes.

| — O orgamento a que pertence;

I — O grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte
classificagao;

a) DESPESAS CORRENTES:

Pessoal e Encargos Sociais;

Juros e Encargos da Divida;

Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:

Investimentos;

Inversdes Financeiras;

Amortizagdo e Refinanciamento da Divida;

Outras despesas de Capital.

Art. 14 - A Lei Orgamentaria Anual podera conter dotagdes relativas a
projetos a serem desenvolvidos por intermédio de consodrcios
publicos, conforme a regulamentacdo fixada pela Lei Federal n.°
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11.107, de 06 de abril de 2005 e Portaria n° 72 de 01 de fevereiro de
2012.

Art. 15 - Constituem fonte de recursos para execugdo das despesas,
aquelas exigidas na legislagdo vigente na forma das portarias da
STN e normativas do Tribunal de Contas do Estado — TCE.
Paragrafo unico. As fontes de recursos, seguirdo a classificagdo
definida pela Portaria Conjunta STN n° 1.593, de 15.12.2023 e suas
alteragdes.

Art. 16 — Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na
elaboragdo dos orgamentos, as eventuais modificagdes ocorridas na
estrutura organizacional do Municipio, bem como na classificacao
orgamentaria da receita e da despesa, por alteragdes na legislacéo
federal ocorridas apdés o encaminhamento da Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2027 ao Poder Legislativo.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 17 — O Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio relativo ao
exercicio de 2027 deve assegurar o controle social e a transparéncia
na execucao do orgamento, conforme Artigo 48 da LRF.

| — O principio de transparéncia implica, além da observagdo do
principio constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios
disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipios as
informagdes relativas ao orgamento.

Art. 18 — A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes
do projeto de lei, orcamentaria serdo elaboradas a pregos correntes
do exercicio a que se refere.

Art. 19 — A elaboragdo do projeto, a aprovacao e a execugao da lei
orgamentaria serdo orientadas no sentido de alcangar superavit
primario necessario a garantir uma trajetéria de solidez financeira da
administragdo municipal.

Art. 20 — Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas
no caput do artigo 9°, e no inciso Il do § 1° do artigo 31, todos da Lei
Complementar n° 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
procederao a respectiva limitagdo de empenho e de movimentagéo
financeira, tomando-se as medidas corretivas necessarias para
manutengdo do controle e do equilibrio fiscal para o conjunto de
projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 1° — Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem
obrigagdes, constitucionais e legais do municipio e as despesas
destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2° — No caso de limitacdo de empenhos e de movimentagdo
financeira de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as
despesas abaixo e hierarquizadas:

| — Com pessoal e encargos patronais;

I — Com a conservagdo do Patriménio Publico, conforme prever o
disposto no artigo 45 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 21 — Para os fins de atendimento ao disposto no artigo 169, § 10,
inciso ll, da Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessoes
de quaisquer vantagens, aumentos e adequacédo de remuneragao,
criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de estruturas de
carreiras, bem como admissées ou contratacbes de pessoal,
inclusive a realizagdo de concurso publico a qualquer titulo.

Art. 22 — O Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2027
conterda autorizagdo para abertura de créditos adicionais
suplementares em percentual fixado entre os limites de 40% do total
da despesa fixada para os Poderes Legislativo e Executivo, nas
formas previstas no § 1°, incisos | a IV, do art. 43 da Lei n°. 4.320/64.
§ 1° O Remanejamento de recursos entre 6rgaos
independentemente da categoria econdmica da despesa, nédo se
incluem nos limites estabelecidos no caput deste artigo, por se tratar
de simples alteracées no Quadro de Detalhamento da Despesa.

§ 2°. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais indicardo os
valores atribuidos aos grupos de natureza de despesa.

§ 3°. Quando a abertura de crédito suplementar e especiais ocorrer
para atender dotacdes vinculadas a despesas de convénios e fundos
especiais serdo utilizados os recursos oriundos de suas respectivas
fontes, os créditos suplementares abertos com esta finalidade nio
serdo computados no percentual fixado neste artigo.

§ 4°. Os créditos adicionais especiais autorizados nos ultimos quatro
meses do exercicio de 2026 poderdo ser reabertos ao limite de seus
saldos e incorporados ao orcamento do exercicio seguinte,
consoante Paragrafo 2°, do artigo 167, da Constituicdo Federal.

§ 5°. Na hipdtese de haver sido autorizado crédito na forma do
“‘caput” deste artigo, até 31 de janeiro de 2027 serdo indicados e
totalizados com os valores orgamentarios para cada 6rgdo e suas
unidades, em nivel de menor categoria de programagé&o possivel, os
saldos de créditos especiais e extraordinarios autorizados nos
ultimos quatro meses do exercicio de 2025, consoante disposi¢cdes
do Paragrafo 2°, do artigo 167, da Constituicdo Federal.

§ 6°. O Poder Executivo podera realizar transposigéo,
remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programagéo para outra ou de um 6rgédo para outro, na forma da
legislag@o vigente.

Art. 23 - O limite autorizado no artigo anterior ndo sera onerado
quando o crédito se destinar a:

| — Atender insuficiéncias de dotagbes do grupo de Pessoal e
Encargos Sociais, mediante a utilizagdo de recursos oriundos da
anulacdo de despesas;

I — Suprir o pagamento de despesas decorrentes de precatorios
judiciais, amortizacdo e juros da divida, mediante utilizagdo de
recursos provenientes de anulagdo de dotagdes;

Il = Acolher as despesas financiadas com recursos vinculados a
operagdes de crédito e convénios;

IV — Atender insuficiéncias de outras despesas de custeio e de
capital consignadas em Programas da Educagdo, Saude e
Assisténcia Social, mediante o cancelamento de dotacbes das
respectivas fungdes;

V — Incorporar os saldos financeiros, apurados em 31.12.2026, e o
excesso de arrecadagd@o de recursos, quando se configurar receita
do exercicio superior as previsdes de despesas fixadas nesta Lei.
Art. 24 — A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2027 contera
previsdo de contrapartida de transferéncias voluntarias, em
conformidade com o percentual proposto em projetos de captagao de
recursos encaminhados a 6rgédos e entidades da Unido, Estados e
entidades ndo governamentais.

Art. 25 — Firmado o instrumento de transferéncia voluntaria, fica
autorizada a suplementacao da dotagao, tendo como limite o valordo
repasse financeiro pactuado, ndo se incluindo nos limites
estabelecidos no caput do art. 21 desta Lei.

Art. 26 — Ao projeto de lei orgamentdria nado poderdo ser
apresentadas emendas em desacordo com as disposigdes do art.
165, § 3° e 4°, da Constituicdo Federal.

Art. 27 — E vedada a inclusdo, tanto na Lei Orgamentaria quanto em
seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais
e/ou auxilios financeiros a entidades privadas e a pessoas fisicas,
ressalvadas aquelas autorizadas em lei, de acordo com o disposto no
art. 26 da Lei Complementar n° 101/2000, e que preencham as
seguintes condigdes:

| — Sejam entidades privadas de atendimento direto ao publico, nas
areas de assisténcia social, saude, educagdo, cultura, esportes,
turismo, meio ambiente, de fomento a produgdo e a geragdo de
emprego e renda;

Il — Sejam pessoas fisicas carentes, assim reconhecidas por 6rgéo
publico, federal, estadual e municipal, na forma da lei;

I — Participem de concursos, gincanas, atividades esportivas e
culturais e outras festividades incentivadas e/ou promovidas pelo
Poder Publico Municipal, aos quais sejam ofertados premiagdes ou
auxilios financeiros.

§ 1°. As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-
se-30 a fiscalizagdo do Poder Concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam recursos.

§ 2°. Os repasses de recursos a entidades serédo efetivados mediante
convénios, conforme determina o artigo 116 e paragrafos da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 28 — A Lei Orgamentaria somente contemplard dotagdo para
investimentos com duragdo superior a um exercicio financeiro se o
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mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua
inclusao.

Art. 29 — A Lei Orgamentaria contera dotagcdo para reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orgamento
fiscal, no valor de até 5% (cinco por cento) da receita corrente liquida
prevista para o exercicio de 2027, destinada ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.
Art. 30 - O Poder Legislativo encaminhara a Secretaria Municipal de
Planejamento até 30 de agosto de 2026, sua proposta orgamentaria
para fins de ajustamento e consolidagdo do Projeto de Lei
Orgamentaria para o exercicio de 2027.

§1° - A Secretaria Municipal de Finangas encaminhara a Camara
Municipal, até 20 de agosto de 2026, informagdes sobre a
arrecadacdo da receita, efetivada até o més de julho de 2026, bem
como a projecdo de arrecadagdo até o final do exercicio, a qual
servira de parametro para a elaboragédo da proposta orgamentaria do
Poder Legislativo.

§2° - O Poder Executivo ndo podera efetivar repasse ao Legislativo,
superior a 7% da Receita arrecadada imediatamente no exercicio
anterior, § 2°, inciso | do Art. 29-A da Emenda Constitucional.

Art. 31 — A Lei Orgamentdria estimard as receitas efetivas e
potenciais de recolhimento centralizado do Tesouro Municipal e fixara
as despesas dos Poderes Legislativo e Executivo bem como as de
seus Orgdos, Entidades e Fundos Especiais, da administragéo direta
e indireta, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo,
respeitados os principios da unidade, da universalidade, da
anualidade e da exclusividade.

Art. 32 — O Municipio aplicara no minimo 25% (vinte e cinco por
cento) de sua receita resultante de impostos na manutengéo e no
desenvolvimento do ensino, observado o disposto no Art. 212 da
Constituicdo Federal.

Art. 33 — O Municipio aplicara anualmente em agdes e servigos
publicos de saude, no minimo 15% (quinze porcento)dos impostos a
que se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam o art. 158 e a
alinea “b” do inciso | do caput e o § 3° do art. 159, todos da
Constituicdo da Republica, conforme disposto no artigo 7° da Lei
Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o
§ 3° do art. 198, da Constituicdo Federal, e a EC 29 da Constituicdo
Federal.

SECAO |

DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGCAMENTO DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art. 34 - O orgamento da seguridade social compreendera as
dotagbes destinadas a atender as agbes de saude, assisténcia e
previdéncia social e contara com recursos provenientes:

|.— De repasses do Fundo Nacional de Saude;

Il. — Das receitas previstas na Lei Complementar n° 141, de 13 de
janeiro de 2012;

lll. — Da receita de servigos de saude;

IV. — De repasses previstos na Lei Orgéanica da Assisténcia Social;

V. — Do orgamento fiscal.

CAPITULO V

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL
Art. 35 — A Lei Orgamentaria garantira recursos para pagamento da
despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a
previdéncia social.

Art. 36 — Sera consignada na proposta orgamentaria para o exercicio
de 2027, dotagdo especifica para o pagamento de despesas
decorrentes de sentengas judiciarias e de precatérios, na forma da
legislagdo pertinente, observadas as disposicdes do Paragrafo Unico
deste artigo.

Paragrafo Unico — Os precatérios encaminhados pelo Poder
Judiciario a Prefeitura Municipal, até 1° de julho de 2026, serédo
incluidos na proposta orgamentaria para o exercicio de 2027,
conforme determina a Constituicdo Federal (artigo 100, Paragrafo 1°).
Art. 37 — O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na
composigdo da receita total do Municipio, recursos provenientes de

operagdes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no artigo
167, inciso lll da Constituicdo Federal.

Art. 38 — A Lei Orcamentaria podera autorizar a realizagdo de
operagdes de crédito por antecipagdo de receita, desde que
observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar n° 101/2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS

Art. 39 — No exercicio financeiro de 2027, as despesas com pessoal
dos Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposi¢des
contidas nos artigos 18,19 e 20, da Lei Complementar n° 101/2000.
Art. 40 — Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no art. 19 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio
de 2000, a adogdo das medidas de que tratam os paragrafos 3° e 4°
do art. 169 da Constituigdo Federal preservara servidores das Areas
de saude, educacgao, assisténcia social e servigos urbanos.

Art. 41 — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o
paragrafo uUnico do art. 22 da Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000, a contratagdo de hora extra fica restrita a
necessidades emergenciais das areas de saude, de saneamento e
servigos urbanos.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA

E ALTERAGCOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 42 — A estimativa da receita que constara do projeto de Lei
Orgamentaria para o exercicio de 2027 contemplard medidas de
aperfeicoamento da administragdo dos tributos municipais, com
vistas a expansao de base de tributagdo e consequente aumento das
receitas proprias.

Art. 43 — A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em
considerag&o, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagao
tributaria, observadas a capacidade econdmica do contribuinte e a
justa distribuicdo de renda, com destaque para:

| — Autorizagc&o da planta genérica de valores do municipio;

Il — Revisao, atualizagdo ou adequacao da legislagdo sobre Imposto
Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo,
condicdes de pagamento, descontos e isengdes, inclusive com
relagdo a progressividade deste imposto;

Il — O pagamento do Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana — IPTU, sera feito a vista ou em parcelas mensais,
conforme dispuser ato do Poder Executivo.

IV — Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos na Divida
Ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito
tributario, poderdo ser cancelados, ndo se constituindo como
rendncia de receita para efeito do disposto no § 3° do art. 14 da Lei
Complementar n° 101/2000.

V — Revisao da legislagéo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos
limites da zona urbana municipal.

VI — Revisdo da legislagé@o referente ao Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza:

VIl — Revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre Transmiss&o
Intervivos e de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

VIII — Instituicdo de taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de
servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte
ou postos a sua disposicao;

IX — Revis&o da legislagé@o sobre as taxas pelo exercicio do poder de
policia;

X — Revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o
interesse publico e a justica fiscal.

Paragrafo Unico — Com o objetivo de estimular o desenvolvimento
econdmico e cultural do Municipio, o Poder Executivo podera
encaminhar projetos de Lei de incentivos ou beneficios de natureza
tributaria.

CAPITULO VIII

DA TRANSPARENCIA

Art. 44 — Os Poderes Executivo, Legislativo, Judiciarios, bem como
as autarquias, fundagdes e estatais devem manter os dados fiscais,
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orgamentarios, bem com toda a execugdo da despesa publica no
portal da transparéncia, bem como a livre informagdo aos cidadaos,
de forma clara e objetiva, em obediéncia a Lei n® 12.527/2011, Lei
Complementar n® 131/2009 e LRF/2000.

CAPITULO IX

DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 45 — O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos
os subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar o percentual de
7% (sete por cento), relativo ao somatdrio da receita tributaria com as
transferéncias previstas nos arts. 153, § 5° 158 e 159, da
Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior,
em conformidade com as Emendas Constitucionais n° 25/2000 e n°
58/2009.

Paragrafo Unico — A despesa total com folha de pagamento do Poder
Legislativo, incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo
podera ultrapassar a setenta por cento de sua receita, de acordo com
o estabelecido no art. 29-A, § 1°, da Constituicdo Federal.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 — E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com
finalidade imprecisa ou com dotagao ilimitada.

Art. 47 — O Poder Executivo podera realizar estudos visando a
definicdo de sistema de controle de custos e avaliagéo de resultados
das agdes de governo.

Paragrafo Unico — A alocag&o de recursos na Lei Orgamentaria Anual
sera feita diretamente a unidade or¢camentaria responsavel pela sua
execugdo, de modo a evidenciar o curso das agdes e propiciar a
correta avaliagdo dos resultados.

Art. 48 — Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n°® 101/2000,
entende-se como despesas irrelevantes, conforme indicado no § 3°,
aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigcos, os limites
dos incisos | e Il do art. 24 da Lei 8.666/1993 ou dos incisos | e Il do
art. 75 da Lei n® 14.133/2021.

Art. 49 — O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao
Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Anual e
aos Créditos Adicionais enquanto néo iniciada a votagéo, no tocante
as partes cuja alteragéo é proposta.

Art. 50 — O Poder Executivo Municipal podera contribuir, através da
aquisicdo direta de bens e servigos, cessdo de pessoal ou repasse
de recursos financeiros, para o custeio de despesas de competéncia
de outros entes da Federagédo, mediante a celebragdo de convénio,
acordo, ajuste ou congénere, como disposto no art. 62, da Lei
Complementar n° 101/2000.

Paragrafo Unico — A celebragdo de convénios com outros entes da
Federagdo somente podera ocorrer em situagbes que envolvam
claramente o atendimento de interesses locais.

Art. 51 — Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados a
firmar convénios de cooperagdo técnica com entidades privadas
voltadas para a defesa do municipalismo e da preservagcdo da
autonomia municipal.

Art. 52 — Serao consideradas legais as despesas com multas, juros e
outros acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de
compromissos por insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de
priorizagdo do pagamento de despesas imprescindiveis ao pleno
funcionamento das atividades e execugdo dos projetos da
administragdo municipal.

Art. 53 — O Municipio, com a assisténcia técnica prevista no art. 64
da Lei Complementar n° 101/2000, estabelecera, através de lei
especifica, normas para utilizagdo de sistemas de apropriagéo e de
apuragdo de custos e de avaliagdo de resultados, com vistas a
economicidade, a eficiéncia e a eficacia das agdes governamentais.
Art. 54 — O Projeto de Lei Orgamentaria de 2027 sera encaminhado a
sangéo até o encerramento da Sessdo Legislativa.

Art. 55 — Os ajustes nas agdes dos programas do Plano Plurianual,
bem como as alteragbes em suas metas fisicas e financeiras serdo
incluidos na Proposta Orgamentaria de 2027.

Art. 56 — Nao sendo sancionada e publicada a Lei Or¢camentaria
Anual até 31 de dezembro do ano em curso, o orgamento referente
as dotacdes relativas as ou aos projetos pertinentes as metas
previstas nesta Lei podera ser executado, como proposto, a razdo de
1/12 (um doze avos) a cada més, do total de cada dotagdo, na forma
da proposta originalmente encaminhada a Camara Municipal, até que
seja sancionada e promulgada a respectiva Lei Orgamentaria.

Art. 57 - O Projeto de Lei Orgamentaria de 2027 ndo seja
encaminhado para sangdo até 31 de dezembro de 2026, a
programagdo dele constante podera ser executada, em cada més,
até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo, na
forma da proposta originalmente encaminhada a Camara Municipal,
até que seja sancionada e promulgada a respectiva Lei
Orgamentaria.

§ 1°. Considerar-se-4 antecipagdo de crédito a conta da Lei
Orgamentaria de 2027 a utilizagdo dos recursos autorizada neste
artigo.

§ 2°. Depois de sancionada a Lei Orgcamentaria de 2027, serdo
ajustadas as fontes de recursos e os saldos negativos apurados em
virtude de emendas apresentadas ao projeto de Lei Orgamentaria na
Camara Municipal, mediante abertura, por Decreto do Poder
Executivo, de créditos adicionais suplementares, os quais nao
onerardo o limite autorizado na Lei Orgamentaria para o exercicio de
2027.

§ 3°. Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo as
dotagdes para atendimento das seguintes despesas:

a) pessoal e encargos sociais;

b) pagamento do servico da divida municipal;

c) pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagéo
do Sistema Unico de Salde — SUS;

d) pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagéo
do FUNDEB;

e) pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagéo
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

f) pagamento das despesas decorrentes de retengdes de INSS,
FGTS e PASEP.

Art. 58 - Os ajustes nas agdes dos programas do Plano Plurianual,
bem como as alteragdes em suas metas fisicas e financeiras serao
incluidos na Proposta Orgamentaria de 2027.

Art. 59 - Os Poderes Municipais deverdo implantar sistema de
registro, avaliagdo, atualizagdo e controle do seu ativo permanente,
de forma a possibilitar o estabelecimento do real patriménio liquido
do Municipio.

Art. 60 - Estalei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Catolé do Rocha/PB, em 20
de maio de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional

LEI MUNICIPAL N. ° 2138, de 20 de maio de 2026.

“Institui a Politica Municipal de Alfabetizagdo no ambito do Municipio
de Catolé do Rocha/PB e da outras providéncias. ”

O Prefeito Municipal de Catolé do Rocha - PB, o Sr. Lauro Adolfo
Maia Serafim, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber a que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 1°. Ficainstituida a Politica Municipal de Alfabetizagdo no ambito
da Rede Municipal de Ensino de Catolé do Rocha/PB, em
consonancia com a Constituicdo Federal, a Lei n° 9.394/1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), a Lei n° 13.005/2014
(Plano Nacional de Educag&o), a Lei Municipal n° 1.431/2015 (Plano
Municipal de Educagéo) e as diretrizes do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada.
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Art. 2°. Politica Municipal de Alfabetizagdo tem por finalidade
promover a alfabetizacdo baseada em evidéncias cientificas, com
vistas a melhoria da qualidade do ensino, a redugédo do
analfabetismo absoluto e funcional e ao fortalecimento da
aprendizagem nos anos iniciais do ensino fundamental.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES E OBJETIVOS

Art. 3°. Séo principios da Politica Municipal de Alfabetizagdo:

| — Integragdo e cooperagdo entre os entes federativos;

Il — Igualdade de oportunidades educacionais;

Il — Valorizagédo dos profissionais da educagéo;

IV — Centralidade no processo de ensino-aprendizagem;

V — Promogé&o da equidade educacional;

VI — Respeito a diversidade social, cultural e regional;

VIl - Fundamentagao em evidéncias cientificas;

VIII — Fortalecimento da formagéo continuada de professores.
Art. 4°. Sao diretrizes da Politica Municipal de Alfabetizacao:

| — Priorizagcdo da alfabetizagdo nos anos iniciais do ensino
fundamental;

Il — Desenvolvimento da literacia, numeracia e multiletramentos;
Il — Incentivo a participagdo das familias no processo educativo;
IV — Identificagcdo precoce de dificuldades de aprendizagem;

V — Valorizagao do professor alfabetizador;

VI - Integragdo entre educagédo infantil e ensino fundamental;

VIl — Estimulo a leitura, escrita e praticas literarias.

Art. 5°. Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagéo:

| — Assegurar a alfabetizagdo das criangas até o final do 2° ano do
ensino fundamental;

Il — Elevar a qualidade da aprendizagem;

Il - Reduzir desigualdades educacionais;

IV — Promover o desenvolvimento integral dos estudantes;

V — Implementar acées de recomposigao da aprendizagem,;

VI — Fomentar o uso de metodologias inovadoras;

VIl — Incentivar pesquisas e praticas pedagogicas eficazes;

VIIl — Promover a alfabetizagéo de jovens, adultos e idosos.

CAPITULO 1II

DOS CONCEITOS

Art. 6°. Para fins desta Lei, considera-se:

| — Alfabetizagdo: desenvolvimento das habilidades de leitura e
escrita;

Il — Analfabetismo absoluto: incapacidade de ler e escrever;
Il — Analfabetismo funcional: leitura e escrita limitadas;

IV — Literacia: praticas sociais de leitura e escrita;

V — Numeracia: habilidades matematicas essenciais;

VI — Multiletramento: uso de diferentes linguagens e midias;
VII — literacia familiar: praticas de leitura no ambiente familiar.

CAPITULO IV

DO PUBLICO-ALVO E DOS AGENTES

Art. 7°. Sao publicos-alvo da Politica:

| — Criangas da educagéo infantil;

Il — Alunos dos anos iniciais do ensino fundamental;
Il — Estudantes com defasagem de aprendizagem;
IV — Alunos da Educacgao de Jovens e Adultos;
Paragrafo unico. Terdo prioridade as criangas na primeira infancia e
nos anos iniciais.

Art. 8°. Sdo agentes da Politica:

| — Professores;

Il — Gestores escolares;

Il — Técnicos da Secretaria Municipal de Educacao;
IV — Instituigdes de ensino;

V — Familias;

VI - Sociedade civil.

CAPITULO V

DA IMPLEMENTACAO

Art. 9°. A Politica sera implementada por meio de:
| — Formagéo continuada de professores;

Il — Elaboragéo e disponibilizagdo de materiais didatico-pedagdgicos;
I — Avaliagbes diagndsticas e acompanhamento pedagdgico
continuo;

IV — Programas de recuperagdo da aprendizagem;

V - Incentivo a literacia familiar;

VI - Utilizagéo de tecnologias educacionais;

VIl — Avaliagdes externas de desempenho;

VIIl — Programas de apoio a alfabetizagéo.

Art. 10. Fica instituida a Comiss&o Municipal de Alfabetizagédo, com a
finalidade de acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo desta
Politica.

Paragrafo unico. A composigdo, funcionamento e atribuicbes da
Comisséao serao definidos em regulamento.

CAPITULO VI

DO MONITORIRAMENTO E AVALIACAO

Art. 11. A Politica sera monitorada por meio de:

| — Indicadores de desempenho educacional;

Il — Avaliagbes internas e externas;

Il — Relatérios técnicos da Secretaria Municipal de Educagéo;
IV — Acompanhamento pelo Conselho Municipal de Educacéo.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo coordenar,
executar e acompanhar a Politica Municipal de Alfabetizagéo.

Art. 13. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.
Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Catolé do Rocha — PB, em 20 de
maio de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional

EXTRATO - ADITIVO DE CONTRATO DE
LOCAGAO DE IMOVEL RURAL

TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE LOCAGAO: LOCATARIO:
MUNICIPIO DE CATOLE DO ROCHA — PB, pessoa juridica de
Direito Publico Interno, com sede na Pragca Sérgio Maia, n° 66,
Centro, Catolé do Rocha/PB, inscrito no CNPJ sob o n°
09.067.562/0001-27, neste ato representado pelo Prefeito
Constitucional, o Sr. Lauro Adolfo Maia Serafim; LOCADORA: HILDA
LEITE DA SILVA, inscrita no CPF sob o n°® 491.*** ***-20; OBJETO:
Prorrogag&o da vigéncia do contrato de locag&o de imdvel rural com
area correspondente a 145,43 ha (cento e quarenta e cinco hectares
e quarenta e trés ares), localizado na Fazenda Sdo Domingos,
destinado ao recebimento, alocagdo e armazenamento de residuos
vegetais provenientes de servicos de poda e limpeza realizados pela
Prefeitura Municipal; VIGENCIA: prorrogada por mais 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 07/04/2026 até 07/04/2027,
permanecendo inalteradas as demais clausulas e condigbes
anteriormente pactuadas. O presente extrato é publicado nesta data
para fins de publicidade e transparéncia administrativa, mantendo-se
a vigéncia contratual desde o inicio do exercicio financeiro.
Informagdes complementares podem ser encontradas no Termo
Aditivo de Contrato de Locagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Catolé do Rocha — PB, em 20 de
maio de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional

LICITAGAO

AVISO DE ARETIFICA(}AO
PREGAO ELETRONICO RP N° 11/2026
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O Agente de Contratagdo, denominada Pregoeira, torna publico a
necessidade de retificagdo referente a Pregéo Eletronico n° 11/2026,
do tipo Menor Prego poritem, para: Aquisicdo de ares-condicionados
com instalagdo, para atender as necessidades das Secretarias do
Municipio.

Onde se |é: Abertura da sessdo publica: 08:00 horas do dia 04 de
junho de 2026 (quinta-feira). Inicio da fase de lances: 08:15 horas do
dia 04 de junho de 2026 (quinta-feira);

Leia-se: Abertura da sessdo publica: 08 de junho de 2026 (segunda-
feira). Inicio da fase de lances: 08:15 do dia 08 de junho de 2026
(segunda-feira). DOU, Segado 3, pag. 449, 20/05/2026. DOE, pag. 43,
20/05/2026 e DOM, 050, n° 4177, pag. 01, 20/05/2026.

Catolé do Rocha - PB, 20 de maio de 2026.

RITCHIE MENDES DE LIMA
Agente de Contratagao

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagédo de atragédo artistica: Banda Shalom que ira se
apresentar no Culto em agédo de gracas durante as festividades de
Emancipagdo Politica dos 191 anos de Catolé do Rocha-PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade n° 14/2026. DOTAGAO:
FPM/ICMS e Outros; 13.392.0013.2031 — Apoio as Festividades e
Comemoragdes; 13.392.0013.2029 - Manut. das Atividades
Culturais; 339039.00 — Outros Servicos de Terceiros — PJ; 339039.99
- Outros Servigos de Terceiros — PJ. Vigéncia até 30/08/2026.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Catolé do Rocha
e: CT N° 32/2026 - 20/05/2026 - OASIS COMERCIO E SERVICOS
LTDA - R$ 55.000,00.

Catolé do Rocha-PB, 20 de maio de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TERMO ADITIVO
Modalidade de Licitagdo: PREGAO ELETRONICO N° 73/2024/ Proc.
Licitatorio n° 140/2024. Fundamento Legal: Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislagcdo aplicavel. Contratantes:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATOLE DO ROCHA-PB e a
empresa SUPERMERCADO RODRIGUES LTDA, CNPJ n°
41.118.076/0001-01. Objeto: Constitui o objeto do presente aditivo
conceder reequilibrio no item 1 — &gua sanitaria em 16,38%.
Dotagéo Orgamentaria: FPM/FMS/FMAS/Fundeb e
Outros;04.122.0002.2002 - Manut. do Gabinete do
Prefeito;04.122.0003.2003 — Manut. da Secretaria Municipal de
Administragcéo;04.123.0005.2006 — Manut. da Secretaria Municipal de
Finangas;04.121.0038.2269 — Manut. da Sec. Municipal de
Planejamento e Gestd0;12.361.0011.2013 — Manut. do Ensino
Fundamental;12.365.0008.2219 — Manut. da Educ. Infantil Creche —
Rec. Proprios;12.365.0008.2222 — Manut. da Educ. Infantil — Pré-
Escolar — Rec. Proprios;12.361.0008.2232 — Manut. do Ensino
Fundamental — Fundeb 30%;12.361.0041.2290 — Manut. do Rec. do
VAAT-Ens. Fundamental — Fundeb 30%;12.365.0008.2218 — Manut.
da Educ. Infantil — Creche Fundeb 30%;12.365.0041.2307 — Manut.
da Educ. Infantil — Creche — Fundeb 30% - VAAT;12.365.0008.2221 —
Manut. da Educ. Infanti - Pré Escolar - Fundeb
30%;12.365.0041.2306 — Manut. da Educ. Infantil — Pré Escolar —
Fundeb 30% - VAAT10.302.0017.2040 — Manutencdo dos Servigos
de Saude;10.122.0017.2095 - Manutengéo do
FMS;10.301.0017.2096 — Manutengdo do CAPS;10.301.0017.2126 —
Manutengdo do CER 11;10.302.0016.2037 — Manut. de Unidade de
Saude da Familia;10.302.0016.2097 - Manut. do
SAMU;10.302.0016.2214 — Manut. do MAC;08.244.0020.2054 —
Manut. dos Servigos de Assist. Social;08.243.0026.2236 — Manut. do
Conselho Tutelar/Arte de Viver e Outros;08.122.0020.2093 —
Manutengdo do FMAS;08.122.0020.2106 — Manut. do BL da Prot.
Social Esp. e Media Compl. — CREAS;08.122.0020.2108 — Manut. do
BL da Prot. Social Basica;08.244.0020.2092 — Manut. do BL da

Gestdo do Prog. Bolsa Familia — IGDBF;08.244.0020.2241 — Manut.
do BL da Gestdo SUAS - IGD SUAS;08.244.0020.2309 — Manut. do
BL Gestéo Prog. Aux. Brasil e Cad. Unico-
IGDPAB;08.244.0020.2312 — Manut. Prog. Aprimoramento do Gestéao

do SUAS;13.392.0013.2029 - Manut. das Atividades
Culturais;27.812.0012.2028 — Manut; das Atividades Esportivas e de
Lazer;15.452.0034.2069 - Manut. da Sec. de Obras e

Infraestrutura;20.606.0007.2007 — Manut. da Sec. de Agricultura,
Rec. Hidricos, Ind. e Comércio;26.782.0042.2343 — Manut. das
Ativid. Da Sec. de Transp. e Mobilidade Urbana;339030.00 — Material
de Consumo;339030.99 - Outros Materiais de Consumo.

Catolé do Rocha - PB, 20 de maio de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO DE TERMO ADITIVO

Modalidade de Licitagdo: CONCORRENCIA N° 13/2024/ Proc.
Licitatorio n® 119/2024.
Fundamento Legal: Lei 14.133/21 e suas alteragdes.Contratantes:
Prefeitura  Municipal de Catolé do Rocha-PB e NUNES
CONSTRUGCOES DE EDIFICIOS E OBRAS URBANISTICAS LTDA,
CNPJ n° 09.181.832/0001-26. Objeto: Alterar a Clausula terceira do
contrato, conceder reajuste anual de contrato em 8,8445. Recursos
do municipio de Catolé do Rocha: FPM/CR 1087661-
10/2023/MCidades e Outros; 15.452.0034.2069 — Manutengdo da
Sec. de Infraestrutura; 15.451.0034.1070 — Pavimentagédo Asfalt. e a
paralelep. de Ruas e Avenidas; 449051.00 — Obras e Instalagdes;
449051.99 — Outras Obras e Instalagdes.

Catolé do Rocha - PB, 20 de maio de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS |

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA |

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL |

CAMARA MUNICIPAL DE CATOLE DO ROCHA |

CONS. PUBL. DOS MUNICiPIOS MEDIO PIRANHAS |

ASSOCIAGOES COMUNITARIAS |




