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ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Lei Municipal n° 2.110, de 12 de janeiro de 2026.

“Dispde sobre o reajuste do valor do saldrio minimo no ambito da
Administragdo Publica Municipal e da outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Catolé do Rocha - PB, o Sr. Lauro Adolfo
Maia Serafim, no uso de suas atribui¢cdes legais, fago saber a que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei.
Art. 1° — Fica reajustado a partir de 01 de janeiro de 2026, o salario
minimo no ambito da Administracdo Publica Municipal, que
correspondera ao valor de R$ 1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e
um reais), aplicando-se este valor a todos os funcionarios publicos
municipais que recebem 01 (um) salario minimo por més.

Art. 2° — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a data de 01 de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Catolé do Rocha — PB, em 12
de janeiro de 2026.

REPUBLICADA PARA CORREGAO DE ERRO MATERIAL NA
NUMERAGAO, CONSTANTE DA PUBLICAGAO ORIGINAL NO
DOM 4099 EM 13 DE JANEIRO DE 2026, PERMANECENDO
INALTERADO O TEOR NORMATIVO DO ATO.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional

LEI MUNICIPAL N° 2.111, de 12 de janeiro de 2026.

“Dispde sobre a contratagéo por tempo determinado,
para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso
IX do artigo 37 da constituicdo federal e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Catolé do Rocha - PB, o Sr. Lauro Adolfo
Maia Serafim, no uso de suas atribui¢cdes legais, fago saber a que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 1° — Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
efetuar a contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas
condigdes e prazos previstos nesta Lei, para prestarem servico junto
as Secretarias Municipais desta localidade, devendo ser observado a
oportunidade e a conveniéncia da Administragdo Publica no periodo
das contratagdes.

Paragrafo unico. O pessoal admitido nas condi¢cdes deste artigo é
contribuinte obrigatério do Regime Geral da Previdéncia Social —
RGPS, consoante o Art. 40, §13, da Constituicdo Federal.

Art. 2° — Consideram-se como de excepcional interesse publico as
admissdes que visem:

I. Ao atendimento de situagbes de calamidade publica;

Il. Ao combate a surtos epidémicos;

Ill. A assisténcia a situagdes de estado de emergéncia;

IV. A promogao de campanhas de saude publica;

V. A implantacdo e manutencéo de servigos essenciais a populagao,
especialmente a continuidade de obras e a prestagédo dos servigos de
saude, educagéo, infraestrutura e seguranga;

VI. A execugdo de servigos técnicos, fiscalizagdo, supervisdo ou
gerenciamento de obras e servigos;

VII. A inexisténcia de concursados (a) aprovados nos cargos e
funcdes do certame, que sejam necessarios ao suprimento de
pessoal na area de educagao, saude, seguranga e assisténcia social,
quando ndo houver servidores (as) efetivos (as) disponiveis
aprovados ou classificados em concurso publico vigente, que possam
ser convocados (as) para o respectivo cargo, especialmente nos
casos de:

a) Licencga gestante;

b) Licenga para tratamento de saude;

c) Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

d) Licenga para tratamento de interesse particular;

e) Licenca sem vencimentos;

f) Licenga para aperfeicoamento profissional;

g) Servidor (a) efetivo (a) em gozo de férias;

h) Servidor (a) em gozo de auxilio doengca ou outras licencas
estabelecidas por lei;

i) Exoneracéo;

j) Demisséo;

k) Desligamento;

I) Vacancia;

m) Aposentadoria;

n) Falecimento;

0) Admissao de professor (a) substituto (a);

p) Admissdo de profissionais da area de saude, para atender a
excepcional necessidade e interesse publico de atendimentos
ambulatoriais e hospitalares em regime de escala de plantao;

g) Admissdo de profissionais da area de saude, para atender a
excepcional necessidade e interesse publico de atendimentos em
programas de saude federais;

r) Atividades relacionadas a obrigagdes assumidas pelo Municipio
junto a programas e convénios firmados com outros o6rgaos
governamentais, programas instituidos pelo Governo Federal ou
Governo Estadual, implementados mediante acordos ou convénios;
s) Suprir caréncias emergenciais nas areas de logistica dos 6rgéos e
entidades da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
cujos cargos ndo foram contemplados por concurso publico ou
processo seletivo vigente;

t) Suprir a auséncia, inexisténcia ou indisponibilidade de servidores
(a) do quadro efetivo, enquanto durar a necessidade do servigo
publico, cuja contratagdo podera ser prorrogada desde que limitada a
data da posse de novos servidores concursados, aprovados e
convocados para ocupar o cargo correspondente;

u) Implantagdo de novos servigos ou programas;

v) Outros casos autorizados por lei.

§ 1° — Sao requisitos minimos para a contratagdo desses agentes
temporarios:

|. Comprovagéo de capacidade profissional e técnica na area de sua
atuagao.

Il. Comprovagao de formagéo em nivel basico, médio ou superior na
area de atuagao.

§ 2° — A contratagdo desses Agentes Temporarios tem por objetivo
evitar a descontinuidade na prestagdo dos servigos publicos das
areas meio e fim, especialmente na educagéo, saude, seguranga e
assisténcia social garantindo o acesso integral pelos usuarios.

Art. 3° — A contratagao sera feita por tempo determinado, observados
0s seguintes prazos maximos:

I No caso do inciso I, Il e lll, do art. 2°, enquanto durar o
atendimento, a assisténcia ou até a superagdo das situagbes de
calamidade publica, epidemia e emergéncia;

Il. Nos demais casos, até 12 (doze) meses, podendo o mesmo
contrato ser prorrogado automaticamente por igual periodo

§1° — Podera haver prorrogacdo dos contratos quando a contratagdo
se der por prazo inferior aos limites estabelecidos nos incisos do
caput deste artigo, desde que o prazo total ndo exceda 02 (dois)
anos.

§2° — As contratagdes a que se refere esta Lei, poderdo ser
rescindidas unilateralmente pela Administracdo Publica Municipal,
por conveniéncia administrativa e a qualquer tempo ou até que sejam
empossados os (as) servidores (as) publicos (as) convocados apés
submissdo e aprovagdo em concurso publico ou processo seletivo
simplificado, para provimento do cargo objeto da contratagao.

§3° — As contratagdes a que se refere esta Lei vigorarao pelo periodo
maximo inicial de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por iguais
periodos, mediante motivagdo devidamente justificada, e rescindidos
unilateralmente, por conveniéncia a qualquer tempo, com excegao
dos contratos firmados em razdo de cargos ainda nao ocupados por
concursados (as), e que serdo rescindidos preliminarmente até a
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posse dos respectivos servidores (as) efetivos, nos respectivos
cargos.

§4° — Nas contratagbes de que trata a presente Lei, serdo
observados os padrdes de vencimentos do plano de carreira do
Poder Executivo Municipal, ou lei municipal especifica, quando
houver.

§5° — Tera direito o (a) servidor (a) contratado (a) ao ressarcimento
do trabalho extraordinario, nos mesmos termos e percentuais do
pagamento efetuado ao servidor efetivo;

§6° — O instrumento do contrato temporario devera conter
necessariamente o cargo e a justificativa de contratagéo;

§7° — A prorrogagado da contratacdo de servidores que ja estejam
desempenhando a fungdo prevista, se dara sem interrupgdo dos
servigos e consequente remuneragao.

Art. 4° - A contratagdo somente podera ser feita com observancia da
dotagdo orgcamentaria especifica e observado os limites
estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Art. 5° — E proibida a contratagdo de servidores da Administragao
direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias e controladas.

Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as
cumulagdes amparadas pela Constituicdo Federal, condicionada a
formal comprovagao da compatibilidade de horarios.

Art. 6° — E vedado o desvio de fungdo das pessoas contratadas na
forma da Lei, sob pena de nulidade do ato, com a consequente
responsabilidade da autoridade que permitir ou autorizar tal distor¢éo
funcional.

Art. 7° — O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I. Receber atribuicdes, fungbes ou encargos ndo previstos no
respectivo contrato;

Il. Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga.

Art. 8° — O contrato firmado, de acordo com esta Lei, extinguir-se-a:

I. Pelo término do prazo contratual;

1. A pedido do (a) contratado (a);

Ill. Por conveniéncia da administragédo, a juizo da autoridade que
proceder a contratagao;

1IV. Quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

V. Pela perda do objeto da contratagao;

VI. Quando ocorrer a posse de aprovados (as) no concurso publico
ou em processo seletivo simplificado.

VIl. Quando o (a) contratado (a) ausentar-se injustificadamente do
servigo por mais de 15 (quinze) dias consecutivos, caracterizando o
abandono de funcgéo;

VIIl. Quando o (a) contratado (a) faltar ao servigo, sem causa
justificada, por mais de 30 (trinta) dias interpolados;

Art. 9° — Ao contratado nos termos desta Lei aplica-se as regras
estabelecidas no respectivo contrato e o disposto na Lei Municipal
n°.973/2005, de 16 de margo de 2005, e suas alteragdes posteriores,
bem como a Lei Orgéanica Municipal, no que couber.

Paragrafo unico. As infragbes disciplinares atribuidas ao contratado
nos termos desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida
no prazo de 30 (trinta) dias assegurada ampla defesa.

Art. 10 — A extingdo do contrato nos termos desta lei, ndo ocasionara
ao contratado qualquer tipo de ressarcimento e/ou indenizagao, fora
os legalmente garantidos.

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara
na rescisdo do contrato, sem prejuizo da responsabilidade
administrativa das autoridades envolvidas na transgresséo.

Art. 11 — Para a admisséo serdo exigidos os seguintes documentos
comprobatérios de:

|. Nacionalidade brasileira;

1l. Ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;

I1l. Estar em dia com as obrigagdes militares;

IV. Estar em gozo dos direitos politicos;

V. Ter boa conduta;

VI. Titulos especificos ou profissionais que comprovem a habilitagdo
para o desempenho técnico;

VII. Certificado conclusdo nivel fundamental ou médio para o
desempenho correspondente.

Art. 12 — Fica reconhecida a natureza juridica de regime juridico de
direito administrativo as relagdes contratuais estabelecidas de acordo
com a presente Lei.

Art. 13 — Na esfera do Poder Executivo a orientagdo normativa e a
supervisdo geral das atividades decorrentes da aplicacdo desta Lei
competem a Secretaria Municipal de Administragéo.

Art. 14 — Ficam preservadas as legislagdes especificas em vigor,
desde que compativeis com a presente Lei.

Art. 15 — As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
serdo suportadas pelas dotagbes orgamentarias proprias,
consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.
Art. 16 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a data de 01 de janeiro de 2026.

Art. 17 — Ficam revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Catolé do Rocha-PB, em 12
de janeiro de 2026.

REPUBLICADA PARA CORREGCAO DE ERRO MATERIAL NA
NUMERAGAO, CONSTANTE DA PUBLICAGAO ORIGINAL NO
DOM N° 4099 DE 13 DE JANEIRO DE 2026, PERMANECENDO
INALTERADO O TEOR NORMATIVO DO ATO.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional
PORTARIA N° 011/2026 Em, 13 de janeiro de 2026.
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE CATOLE DO ROCHA, o Sr.
Lauro Adolfo Maia Serafim, no uso de suas atribuicdes legais,

especialmente no que |Ihe confere a Constituicdo Federal e a Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, do cargo em comissao de “Subcoordenador (a) de
Supervisdo de Ensino Fundamental”’, do Municipio de Catolé do
Rocha — PB, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo, a
Sra. Roberta de Oliveira Sarmento.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a data de 01 de janeiro de 2026.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Catolé do Rocha — PB, em 13 de
janeiro de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional
PORTARIA N° 012/2026 Em, 13 de janeiro de 2026.
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE CATOLE DO ROCHA, o Sr.
Lauro Adolfo Maia Serafim, no uso de suas atribuicbes legais,

especialmente no que |Ihe confere a Constituigdo Federal e a Lei
Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para exercer o cargo em comissdo de
“Coordenadora de Educagéo” do Municipio de Catolé do Rocha — PB,
com lotagédo na Secretaria Municipal de Educacéo, a Sra. ROBERTA
DE OLIVEIRA SARMENTO, para que a mesma desempenhe todas
as fungdes inerentes ao cargo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a data de 01 de janeiro de 2026.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Catolé do Rocha — PB, em 13 de
janeiro de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional
PORTARIA N° 013/2026 Em, 13 de janeiro de 2026.
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE CATOLE DO ROCHA, o Sr.
Lauro Adolfo Maia Serafim, no uso de suas atribuicbes legais,

especialmente no que lhe confere a Constituicdo Federal e a Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para exercer o cargo em comissdao de
“Subcoordenadora de Supervisdo de Ensino Fundamental” do
Municipio de Catolé do Rocha — PB, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educacdo, a Sra. EDSONIA COSTA DE OLIVEIRA,
para que a mesma desempenhe todas as fungbes inerentes ao
cargo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Catolé do Rocha — PB, em 13 de
janeiro de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2026
Concurso Publico 001/2022 - PMCR

O Prefeito Constitucional do Municipio de Catolé do Rocha — PB, o
Sr. Lauro Adolfo Maia Serafim, no uso de suas atribuicbes e
considerando o disposto no tépico XI - DAS NOMEACOES, do Edital
do Concurso Publico 001/2022 — PMCR e suas alteragdes, bem
como a homologagao do resultado final do certame publicado no
Diario Oficial do Municipio, na data de 13 de maio de 2023.
CONSIDERANDO a eliminagdo de (01) candidato aprovado e
convocado para o exercicio do cargo de “Auxiliar de Servigos
Gerais”;
CONSIDERANDO a oportunidade e conveniéncia da Administragédo
Pudblica Municipal, no tocante a necessidade de convocagédo de
outros candidatos aprovados para o exercicio de cargos especificos
da Administragdo Publica Municipal, em estrita observancia a ordem
de classificagao;
RESOLVE:
Art. 1° - CONVOCAR os candidatos (as) aprovados (as), a seguir
indicados, para apresentar os documentos e exames, nos termos do
Edital do Concurso Publico n° 001/2022 — PMCR e suas alteragoes,
para o cargo de:
I. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AMPLA CONCORRENCIA:
APROVADOS: (Ordem Classificacdo; Insc.; Nome): 0045;
78.5.7.27.1.5; MARIA ISABEL DE SOUSA SILVA.
Art.2° - Os (as) candidatos (as) ora convocados deverdo providenciar
o atestado de sanidade e capacidade fisica e mental.
|. Durante a avaliagdo de capacidade fisica e mental, poderdo ser
solicitados outros exames complementares, a depender da
necessidade de esclarecimento de diagnéstico, a critério da equipe
de avaliagdo médica.
Il. A avaliagdo de sanidade e capacidade fisica e mental declarara o
candidato apto ou inapto para o exercicio do cargo publico, tendo,
portanto, carater eliminatério.
Art.3° - O (a) candidato (a) apto ao exercicio deve comparecer a
Secretaria Municipal de Administragdo, situada na Prefeitura
Municipal de Catolé do Rocha (PB), localizada na Praga Sérgio Maia,
n°66, Centro, das 07h00 as 12h00 horas e das 14h00 as 17h00, no
periodo de até 30 (trinta) dias, a partir da data de recebimento da
carta de convocagdo, munido de todos os documentos solicitados

que serdao obrigatoriamente em copias reprografadas, com
autenticagdo em cartério ou acompanhada do original para
conferéncia, conforme relagéo a seguir indicada:

a) C.T.P.S — (Carteira de Trabalho);

b) Cadastro das Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda - CPF;

c) Carteira de Identidade - RG (Registro Geral);

d) Carteira Nacional de Habilitacdo - Categoria D, para os candidatos
classificados ao cargo que exigir;

e) Certiddo de nascimento, casamento ou divércio (se for o caso);

f) Certiddes negativas de antecedentes criminais na esfera Federal e
Estadual;

g) Certificado de conclusdo de curso equivalente ao cargo
concorrido;

h) Certificado de reservista ou comprovante de alistamento militar, se
do sexo masculino;

i) Comprovante de residéncia e para os candidatos de Agente
Comunitario de Saude, o comprovante de residéncia anterior a data
de publicagdo do edital, nos termos do art. 6° 1, da Lei Federal
n°11.350/2006;

j) Dados bancérios de conta aberta no Banco do Brasil;

k) Declaracéo de bens;

I) Declaragéo de exercicio de outras atividades em cargos publicos;
m) Declaracédo de Imposto de Renda, do ultimo exercicio;

n) Documentagdo dos dependentes (se for o caso) — Certiddao de
nascimento de filho (s), CPF, foto 3x4, comprovante escolar e cartdo
de vacinagao para os filhos menores de 07 anos;

0) 02 (duas) fotos tamanho 3x4;

p) Laudo Médico da Avaliagdo de Sanidade e Capacidade Fisica e
Mental;

q) Numero PIS/PASEP;

r) Para servidor (a) que ja desconta INSS em outro 6rgédo publico,
trazer declaragédo e comprovante;

s) Registro no Conselho de Classe e para os candidatos que se exige
a comprovacgao de especializacdo para assumir o cargo, que seja
reconhecida pelo MEC e para os especialistas médicos, que atenda
as normas do CFM e CRM/PB (residéncia reconhecida pelo MEC e
profissional especialista devidamente registrado como tal no CRM da
Paraiba);

t) Titulo de eleitor (a) e Ultimo comprovante de votagao;

u) Atestado de Saude Ocupacional (ASO).

Art. 4° - Além da apresentagdo da documentacéo solicitada, a posse
do (a) candidato (a) ficara condicionada a realizagdo de inspegéo
médica realizada por Junta Médica Oficial indicada pela Secretaria de
Administragao da Prefeitura Municipal de Catolé do Rocha.

Art. 5° - Caso o (a) candidato (a) convocado (a) ndo compareca
dentro do prazo estipulado na presente convocagéo, ndo entregar
todos os documentos comprobatérios exigidos ou ndo cumprir os
requisitos do certame, sera convocado (a) o (a) candidato (a) que
imediatamente o (a) suceder na ordem de classificacdo, mediante
autorizacdo legislativa, ficando aquele (a) excluido (a) da referida
lista de convocacgao.

Prefeitura Municipal de Catolé do Rocha — PB, em 13 de janeiro de
2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional

DESPACHO

Considerando a NAO APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO NO
PRAZO LEGAL, elimino o candidata JOSE ROBERTO SOARES DE
ARAUJO, classificado em 44° lugar sob o n° de inscrigdo 78.5.28.1.5
para o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, devidamente
convocado no dia 25 de novembro de 2025, para apresentagédo de
documentagao junto a Secretaria de Administracdo deste Municipio,
em virtude de que, embora convocado e tendo dado ciéncia, ocorre
que até a presente data ndo compareceu nem apresentou a
documentagao solicitada, ultrapassando o limite de 30 (trinta) dias
Uteis da data do recebimento da carta de convocagdo, conforme
comprovado.
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Por fim, DETERMINO a convocacédo do (a) candidato (a) seguinte,
dentro das vagas, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagao.

Catolé do Rocha (PB), em 13 de janeiro de 2026.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional

LICITAGAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS |

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA |

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL |

CAMARA MUNICIPAL DE CATOLE DO ROCHA |

CONS. PUBL. DOS MUNICIPIOS MEDIO PIRANHAS |

ASSOCIACOES COMUNITARIAS |

g vt

‘ascom@catoledorocha.pb.gov.br



