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ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO MUNICIPAL N°. 150, de 19 de dezembro de 2025.

“Decreta o periodo de “Recesso Natalino e de fim de
ano” para os servidores (as) publicos (as) municipais
de Catolé do Rocha — PB que desenvolvam
atividades ndo emergenciais, e da outras
providéncias”.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE CATOLE DO ROCHA — PB, no
uso de suas atribuigdes legais, especialmente no que lhe confere a
Constituigdo Federal e a Lei Orgéanica Municipal em vigor:

CONSIDERANDO as festividades natalinas e de final de ano, periodo
tradicionalmente destinado a reorganizacdo administrativa e a
racionalizagdo temporaria das atividades ndo essenciais;
CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de medidas
administrativas voltadas ao equilibrio financeiro do Municipio, sem
prejuizo da continuidade dos servicos publicos essenciais;
CONSIDERANDO finalmente estes e outros aspectos de relevante
importancia a Administragdo Publica Municipal e a coletividade.

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado recesso administrativo no ambito da
Administragdo Publica Municipal de Catolé do Rocha — PB, no
periodo de 24 de dezembro de 2025 a 02 de janeiro de 2026,
abrangendo exclusivamente as atividades e servigcos de natureza ndo
emergencial, especialmente aqueles de carater burocratico.
Paragrafo unico - O recesso administrativo ndo se aplica aos servigos
considerados essenciais ou estratégicos, os quais deverdo ser
mantidos em funcionamento regular, a fim de assegurar a
continuidade do atendimento a populagéo.

| - Sdo considerados servigos essenciais os exercidos no ambito dos
servicos urbanos, compreendendo as atividades de limpeza publica,
jardinagem, capinagem e vigilancia, os quais deverdo ser mantidos
em funcionamento regular durante o periodo do recesso
administrativo, visando a preservagdo da ordem urbana, da
salubridade publica e da seguranga do patriménio municipal.

Il - Igualmente considerados essenciais, incluem-se os servicos
exercidos no ambito da saude publica, compreendendo os servicos
de wurgéncia e emergéncia do Hospital da Crianga Ermina
Evangelista, o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU
192 e o servigo de Tratamento Fora do Domicilio — TFD, bem como
os servicos de apoio diagndstico prestados pelo Centro de
Diagnéstico por Imagem — CDI, no que se refere aos setores de
Raio-X e Tomografia, além dos servigos laboratoriais vinculados ao
Centro de Salde, estes ultimos permanecendo em funcionamento a
disposi¢éo do Hospital da Crianga Ermina Evangelista durante todo o
periodo do recesso, assegurando a continuidade do atendimento a
populagao.

Il — Nao se submetera ao recesso administrativo a Secretaria
Municipal de Educacdo, tendo em vista que a educagdo publica
municipal possui carater continuo e estratégico, razdo pela qual
deverdo ser mantidas, durante o periodo do recesso administrativo,
as atividades administrativas, pedagdgicas e de planejamento
indispenséaveis a execucédo da politica educacional do Municipio.

IV — Permanecerdo em funcionamento, de forma ininterrupta, os
servigos prestados pela Diretoria Geral de Licitagdes, bem como as
publicagdes no Diario Oficial do Municipio, em razdo da necessidade
de continuidade dos atos administrativos e da regularidade da gestéo
publica.

Art. 2° - Qualquer servigo de urgéncia que pretenda ser paralisado no
periodo do recesso natalino e de final de ano devera ser solicitado
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, em peticdo escrita, que
sera analisada quanto a admissibilidade e possibilidade, dentro do
poder de discricionariedade inerente a Administragdo Publica,
podendo ainda o gestor municipal suspender ou convocar,
extraordinariamente, qualquer (a) servidor (a) publico (a) para

executar os servigos de sua competéncia, no interesse publico, no
prazo maximo de até 24 horas a contar do recebimento da
solicitagao.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Catolé do Rocha — PB, 19 de
dezembro de 2025.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito Constitucional

LICITAGAO

EXTRATO DE CONTRATO DE TERMO ADITIVO
Modalidade de Licitagdo: PREGAO ELETRONICO N° 23/2025/ Proc.
Licitatorio n° 68/2025.

Fundamento Legal: Lei 14.133/21 e suas alteragdes.

Contratantes: Prefeitura Municipal de Catolé do Rocha-PB e
CENTRO MEDICO ESPECIALIZADO SANTA CECILIA LTDA, CNPJ
n° 29.003.497/0001-83. Objeto: Alterar a Clausula Sétima do
contrato, prorrogando a vigéncia até o final do exercicio financeiro de
2026. Recursos Ordinario: FPM/FMS e Outros;10.302.0017.2040 —
Manutengdo dos Servicos de Saude;

10.122.0017.2095 — Manutengdo do FMS;10.302.0016.2379.2379 —
Manut. da Atengdo Especializada em Saude;339039.00 — Outros
Servigos de Terceiros — PJ;339039.99 - Outros Servigos de Terceiros
- PJ.

Catolé do Rocha - PB, 18 de dezembro de 2025.

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
Prefeito
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