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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
SELEGCAO DE PROJETOS DE FORMAGAO ARTISTICA DE CURTA DURAGAO PARA RECEBIMENTO DE BOLSAS
CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB
(LEI N2 14.399/2022)

O MUNICIPIO DE CATOLE DO ROCHA (PB), por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, TORNA
PUBLICO a abertura do processo para a SELECAO DE PROJETOS DE FORMACAO ARTISTICA DE CURTA
DURACAO PARA FIRMAR TERMO DE BOLSA CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB, nos termos do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2024,
cujo regulamento foi elaborado com base na Lei Federal n? 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei Federal n¢
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n? 11.740/2023 (Decreto PNAB), no
Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instru¢do Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de A¢des
Afirmativas e Acessibilidade).

1. INFORMACOES GERAIS
1.1. Objeto do edital
1.1.1. Constitui-se como objeto deste Edital, a selecdo de 15 projetos de oficinas de formagdo de

curto prazo em arte e cultura, pelo periodo de 02(dois) meses, conforme critérios estabelecidos neste edital.

1.2. Valor destinado a cada projeto

1.2.1. O valor total deste edital é de R$60.000,00 (sessenta mil reais) a serem distribuidos conforme
categorias e vagas indicadas no Anexo | deste edital.

1.2.2. Para cada profissional selecionado (a), serd pago uma bolsa no valor de R$2.000,00 (dois mil reais)
por més.

1.2.3. Cada oficina tera duracdo de 02 (dois) meses, contemplando 08 (oito) horas semanais, que serdo
divididas entre periodo de planejamento e de aplicagdo da oficina.

1.2.4. Caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja
excedente de recursos da PNAB, oriundo de outros editais ou de rendimentos, as vagas podem ser
ampliadas.

1.2.5. A despesa correrd a conta da seguinte Dotag¢do Orgcamentdria: 13.392.0013.2285 Manuteng¢do dos
Recursos da Lei Aldir Blanc. Elementos de Despesas: 3390.48 — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas.
Fonte de recurso: 1.719.0000 Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - LC no
14.399/2022

1.2.6. Sobre o valor total repassado pelo municipio ao bolsista, serd deduzido imposto de renda retido na
fonte, sendo creditado o valor liquido apds a dedugdo.

1.3. Quem pode participar

1.3.1. A inscrigdo é gratuita e podem se inscrever, neste edital, qualquer agente cultural, pessoa fisica,
residente neste municipio, ha pelo menos 02 (dois) anos.

1.3.2. Agente Cultural é a pessoa responsavel por criar, produzir e promover manifestages culturais, como:
artesdos, produtores e criadores culturais e digitais, comunicadores, musicos, dangarinos, artistas, gestores
de espagos culturais, entre outros.

1.4. Quem NAO pode participar

1.4.1. Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital, da etapa de analise de propostas ou da
etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de servidor publico do érgdo responsdvel pelo edital;
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Ill - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretdrios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros);

IV - estejam inadimplentes com prestagdo de contas de outros editais culturais dos quais tenham participado
no ambito do municipio.

1.4.2. O agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Cultura poderd concorrer neste Edital, desde
gue ndo se enquadre nas situagles previstas no item 1.4.1.

1.4.3. A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na
etapa de elaboragdo do edital, ou seja, a mera participagdo do agente cultural nas audiéncias e consultas
publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

1.5. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

1.5.1. O Agente Cultural podera concorrer neste edital, com no maximo 01 (um) projeto e podera ser
contemplado com no maximo 01 (um) projeto.

1.5.2. Na hipdtese de haver mais de uma inscricdo do mesmo proponente, serd considerada a ultima
inscricdo enviada e os materiais das inscricdes anteriores serdo desconsiderados.

1.6. S3o obrigagdes do(a) oficineiro(a)

1.6.1. Cumprir a carga horéria de 08 (oito) horas semanais, na forma estabelecida, sob pena de
cancelamento da bolsa em caso de descumprimento ndo justificado;

1.6.2. Acompanhar a frequéncia dos alunos nas aulas, por meio de lista de frequéncia;

1.6.3. Integrar a sua proposta de oficina a realidade do local em que atuara.

1.6.4. Divulgar o projeto de oficina garantindo a formagdo de publico alvo e a integragdo com a
sociedade.

1.6.5. Estimular o desenvolvimento e a criatividade do (a) aluno (a).

1.6.6. As oficinas deverdo culminar em um produto final, correspondente ao segmento ministrado

durante a formagdo, que deve estar apontado no projeto apresentado.

2. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:

o Inscricdes — etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes culturais;
o Selegdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos;

o Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados
para apresentar os documentos de habilitacao;

o Assinatura do Termo de Bolsa Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serao
convocados para assinar o Termo de Bolsa Cultural.

3. INSCRICOES

3.1. Como se inscrever

3.1.1. O agente cultural deve se inscrever por meio de formuldrio eletrénico disponibilizado no site oficial
do municipio, no enderego eletrénico https://www.catoledorocha.pb.gov.br no periodo de inscricdo
informado no cronograma (Anexo X) deste edital, apresentando a seguinte documentagao:

a) Formulario de inscrigdo(Anexo Il);

b) Portfdlio do proponente e histérico de agGes ja realizadas;

c) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;

d) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do

projeto, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta sendo realizada a inscri¢do;
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3.1.2. O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteido dos
arquivos e informagGes de seu projeto.

3.1.3. Ao se inscrever o agente cultural declara conhecimento e concordancia as regras e condigdes
descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei n° 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB), da Lei n° 14.903/2024 (Marco Regulatério de Fomento a Cultura), do Decreto
n° 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

4. COTAS

4.1. Categoria de cotas

4.1.1. A politica de cotas tem como objeto garantir a reserva de um percentual minimo de vagas a grupos
especificos, sendo aplicaveis aos procedimentos publicos de selecdo de que trata a Lei n°® 14.399/2022.
4.1.2. Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para: a) 25% para pessoas negras (pretas e
pardas); b) 10% para pessoas indigenas; c) 5% para pessoas com deficiéncia - PCD;

4.1.3. A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.

4.1.4. Paraconcorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragao.

4.1.5. A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, conforme modelos dos anexos VIl e VIII.

4.1.6. Na hipétese de quantitativo fracionado para o niUmero de vagas reservadas, esse serd aumentado
para o primeiro numero inteiro subseqliente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).
4.1.7. Em caso de editais divididos em categorias, havendo impossibilidade fatica de cumprir a politica de
cotas em uma categoria, o percentual minimo de reserva serd aplicado ao total das vagas do edital.

4.1.8. A auséncia de cotas nos percentuais minimos estabelecidos em lei, ndo implica em inobservancia a
legislagdo pertinente, em razdo da impossibilidade matematica de cumprimento dos termos do art. 6° da
Instrugdo Normativa MINC n® 10/2023, pela inviabilidade da divisdo percentual proporcional, ressalvando
gue os grupos sociais estabelecidos na politica de cotas poderdo ser contemplados através de critérios
diferenciados de pontuagdo extra.

4.2. Concorréncia concomitante

4.2.1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e
nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no
processo de selegdo.

4.2.2. Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar
no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o préximo colocado optante pela cota.

4.3. Desisténcia do optante pela cota
4.3.1. Em caso de desisténcia ou inabilitacdo de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida
devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

4.4. Remanejamento de cotas

4.4.1. Em caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, o niUmero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria
de cotas.

4.4.2. Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndao preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.
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5. ETAPA DE SELECAO

5.1. Quem analisa os projetos

5.1.1. A analise dos projetos culturais sera realizada por comissdo de selegdo formada por no minimo 03
(trés) membros nomeados pelo Municipio, apds a publicagdo deste Edital

5.1.2. Arelagdo dos membros da comissdo que avaliard os projetos inscritos neste Edital sera publicada no
Diario Oficial do Municipio.

5.1.3. As demandas de trabalho da Comissdo de Selegdo serdo coordenadas pela Secretaria competente.

5.2. Quem NAO pode analisar os projetos

5.2.1. Os membros da comissdo de sele¢do ficam impedidos de avaliar, intervir e participar da apreciagdo
dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tenha participado como colaborador na elaboragdo do projeto;

Il - no caso de inscrigdo de pessoas que tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos 02 (dois)
anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau;
IV - esteja litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com respectivo conjuge ou
companheiro.

5.2.2. O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao,
abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

5.2.3. Os parentes de que trata o item Il s3o: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavd,
bisneto/bisneta, irm3o/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

5.3. Analise de mérito cultural

5.3.1. Os membros da comissdo de selegdo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.

5.3.2. Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de
apoio, realizada por meio da atribui¢cdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo Il deste
edital.

5.3.3. Por andlise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus
impactos e relevancia em relagdo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontua¢do de cada
projeto é atribuida individualmente por cada avaliador (a), em funcdo desta comparacgdo e a nota final é a
média resultante do somatdrio das notas dos avaliadores.

5.4. Recurso da etapa de selegdo

5.4.1. O resultado provisério da etapa de selegdo serad divulgado no Didrio Oficial do Municipio, no site
oficial da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial, quando houver.

5.4.2. Contra a decisdo da fase de selegdo, caberd recurso conforme modelo (Anexo X), destinado a
Comissdo de Selegdo, no prazo contido no cronograma constante neste edital (Anexo X).

5.4.3. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

5.4.4. Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do serd divulgado no Diario
Oficial do Municipio e no site oficial do municipio.

6. REMANEJAMENTO DE RECURSOS
6.1. Caso n3o sejam preenchidas todas as vagas deste edital, nem seja possivel o remanejamento ou
realocacdo, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.
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7. ETAPA DE HABILITACAO

7.1. O agente cultural responséavel pelo projeto selecionado devera apresentar na Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo, dentro do periodo informado no cronograma (Anexo X) os seguintes documentos:
7.1.1. Se o agente cultural for pessoa fisica:

| - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;
Il - certidGes negativas de débitos relativas ao créditos tributdrios estaduais e municipais, expedidas pelo
orgdo competente;

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de declaragdo
assinada pelo agente cultural (Anexo VI).

VI - A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:

a) pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
b) pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou
c) gue se encontrem em situag¢do de rua.

7.2. Recurso da etapa de habilitagdo

7.2.1. Contra a decisdo da fase de habilitacdo, caberd recurso conforme modelo (Anexo X) destinado a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo do municipio, no prazo informado no cronograma - (Anexo X).
7.2.2. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serao avaliados.

7.2.3. Ap0s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no diario
oficial do municipio e disponibilizado em site oficial, conforme cronograma (Anexo X).

7.2.4. Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

8. DA IMPLEMENTACAO DAS OFICINAS

8.1. As atividades serdo desenvolvidas do seguinte modo, conforme carga-horaria semanal:

8.1.1. 04 (quatro) horas para o planejamento das atividades.

8.1.2. 04 (quatro) horas para o desenvolvimento das oficinas de formagdo em arte e cultura,

organizadas em pelo menos 02 (dois) momentos distintos, podendo ser na mesma turma ou em turmas
diferentes, conforme projeto apresentado pelo oficineiro.

8.1.3. Os projetos de oficinas de formagdo em arte e cultura serdo desenvolvidos em escolas,
creches ou demais equipamentos publicos indicados de acordo com a demanda existente no municipio e em
consonancia com o publico alvo da oficina.

8.1.4. As oficinas deverdo ser realizadas preferencialmente em hordrio diurno, salvo caso fortuito ou
de forga maior e/ou nos casos em que o publico alvo seja melhor atingido no hordrio noturno.

8.1.5. Pelo menos 20% das oficinas, serdo realizadas em areas periféricas, urbanas e rurais, ou em
areas de povos e comunidades tradicionais.

9. ASSINATURA DO TERMO DE BOLSA CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. Finalizada a fase de habilitacdo, ap6s a publicagdo do resultado final, o agente cultural contemplado
(a) serad convocado (a) a assinar o Termo de Bolsa Cultural, conforme Anexo IV, deste Edital, de forma
presencial.

9.2. 0 (a) agente cultural receberd os recursos em conta bancaria de sua titularidade.

9.3. O recebimento dos recursos financeiros estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentdria e financeira, bem como ao cumprimento do encargo, com a devida execug¢do da agdo cultural
e apresentacdo do relatdrio de bolsista, caracterizando a selegdo como mera expectativa de direito do
proponente.
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9.4. Eventuais custos e materiais necessarios para a realizacdo da oficina sdo de responsabilidade do
bolsista;

9.5. Oregime de bolsas ndo constitui vinculo empregaticio e ndo segue as regras da CLT.

9.6. Constatada a eventual desclassificagdo de proponente inicialmente selecionado, devera ser
convocado proponente suplente, respeitada a ordem de pontuacdo.

10. ENCARGO

10.1. Defini¢do do Encargo

10.1.1. O encargo constitui o préprio objeto do projeto cultural, ou seja, o agente cultural recebe o valor em
forma de doagdo e executa a agdo cultural como encargo.

10.1.2.0 cumprimento do encargo previsto no edital de concessdo de bolsas serd demonstrado pelo
Relatério de Bolsista.

10.1.3.0 Relatério de Bolsista devera comprovar a execug¢do do projeto e, consequentemente, o
cumprimento do encargo, e podera conter diploma, certificado, relatério fotografico, matérias jornalisticas
ou quaisquer outros documentos que demonstrem o cumprimento do encargo, em formato adequado a
natureza da atividade fomentada, conforme dispde o Anexo V deste edital.

10.1.4.0 agente cultural deverd apresentar, no ato da inscrigdo, estratégias de democratiza¢do do acesso
ao produto, tais como adaptagdo do produto para possibilitar a fruicdo por pessoas com deficiéncia, acesso
gratuito ao produto, destinagdo do acervo a Administragdao Publica, dentre outras.

10.2. Descumprimento do Encargo

10.2.1.0 ndo cumprimento do encargo podera resultar em:

| - pagamento de multa;

Il - suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura.
10.2.2. A ocorréncia de caso fortuito ou for¢ga maior impeditiva da execugdo do encargo afasta a aplicagdo do
disposto no item 10.2.1, desde que regularmente comprovada.

11. DIVULGACAO DOS PROJETOS

11.1. Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos apoiados com Bolsas Culturais
exibirdo as marcas do Governo Federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de
marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n2 9.504/1997 (Lei
das Elei¢bes) nos trés meses que antecedem as eleigdes.

11.2. O material de divulgacdo dos projetos deve ter caréter educativo, informativo ou de orientagdo social,
e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da Constitui¢do Federal.

11.3. O material de divulgaco dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a
pessoas com deficiéncia e conterd informacgdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

12.  DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do
caput do art. 32 da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

12.2. Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicara na desclassificagdo do agente

cultural.
12.3. O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site https://www.catoledorocha.pb.gov.br

12.4. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira
responsabilidade dos agentes culturais.

12.5. Anexos do edital

Anexo | - Categorias e vagas de bolsas culturais;
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Anexo Il - Formulario de Inscrigdo;

Anexo Il - Critérios de avaliagdo e selegdo de projetos
Anexo IV - Termo de Bolsa Cultural;

Anexo V - Relatdrio de Bolsista;

Anexo VI - Declaragdo de residéncia;

Anexo VIl - Autodeclaragdo étnico-racial

Anexo VIII — Autodeclaragao PCD

Anexo IX — Formuldrio de interposi¢do de recurso
Anexo X — Cronograma

Catolé do Rocha (PB), 31 de outubro de 2024.

Lauro Adolfo Maia Serafim
Prefeito Municipal

Jackeline de Andrade Targino Dutra
Secretdria Municipal de Cultura e Turismo
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