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Lei 1372/2013 de 19 de Dezembro de 2013

GABINETE DO PREFEITO

Lei

Lei Municipal 1.737, de 18 de agosto de 2020

“Institui no Municipio de Catolé do Rocha — PB, o Incentivo
Temporario de Emergéncia em Saude Publica (ITESP)
atribuido aos funcionarios ocupantes de cargos de
provimentos efetivo e contratado, que estejam expostos
diretamente ao risco de contagio da COVID-19, e da outras
providéncias’.

O Prefeito Municipal de Catolé do Rocha - PB, o Sr. Leomar
Benicio Maia, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que
a Camara Municipal de Vereadores aprovou e sanciono a
presente Lei:

Art. 1° - Fica Instituido no Municipio de Catolé do Rocha — PB,
o Incentivo Temporario de Emergéncia em Saude Publica
(ITESP), atribuido aos funcionarios publicos municipais
ocupantes de cargos de provimento efetivo e contratado que
estejam exercendo suas atividades diretamente no combate a
COVID-19, junto a Secretaria Municipal de Saude, ainda que
de forma transitoria, e/ou que estejam desempenhando
atividade de risco.

§1° - Para efeitos desta Lei, considera-se “atividade de risco,
aquela exercida pelos funcionarios elencados no artigo 1°
desta Lei, que estejam correndo risco de contaminagao pelo
Coronavirus (COVID-19), em razado do exercicio de suas
funcdes.

- O Incentivo Temporario de Emergéncia em Saude
Publica (ITESP), contido neste artigo, podera ser acumulavel
com outros beneficios, exceto gratificagbes, elencados no
Estatuto dos Servidores Publicos e nos Planos de Cargos e
Carreiras e Remuneragdes de cada categoria.

§3° - Farao jus ao percebimento do Incentivo Temporario de
Emergéncia em Saude Publica (ITESP), todos os
funcionarios/servidores publicos municipais que estiverem
exercendo suas atividades presencialmente nos 6érgéos
vinculados a Secretaria Municipal de Saude, e que
preencham os requisitos elencados neste artigo, durante o
periodo de emergéncia ou calamidade publica no combate ao
Coronavirus (COVID-19).

Art. 2° - Os valores referentes ao Incentivo Temporario de
Emergéncia em Saude Publica (ITESP), destinados aos
funcionarios descritos no artigo 1° desta Lei, corresponderéo
a:

I - 15% (quinze por cento) sobre o salario base do servidor ou
funcionario publico, para aqueles que percebem até o limite
de R$5.000,00 (cinco mil reais);

I1-7,5% (sete virgula cinco por cento) sobre o salario base do
servidor ou funcionario publico, para aqueles que percebem
acimade R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

§1° - A base de célculo para o pagamento do Incentivo
Temporario de Emergéncia em Saude Publica (ITESP), sera
sempre o salario base, nao podendo incidir quaisquer outras
vantagens, adicionais ou gratificagbes percebidas pelo

profissional.

§2° - A Secretaria Municipal de Saude enviara mensalmente
para o Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria
Municipal de Administracéo, uma relagéo dos profissionais
que terao direito ao recebimento do Incentivo Temporario de
Emergéncia em Saude Publica (ITESP).

§3° - Em caso de afastamento temporario das fungdes, o
servidor/funcionario publico tera direito ao recebimento do
Incentivo Temporario de Emergéncia em Saude Publica
(ITESP), calculado proporcionalmente aos dias efetivamente
trabalhados.

| — Excetua-se do disposto neste paragrafo, o profissional que
teve seu afastamento determinado em razéo de ter sido
infectado ou esta sob suspeita de ter contraido a COVID-19.

§4° - A implantacédo do ITESP na folha de pagamento, sera
realizada de acordo com o cronograma da Secretaria
Municipal de Saude.

§5° - No caso em que for constatado que o servidor publico
municipal recebe gratificacdo de funcédo e possui direito ao
recebimento do Incentivo Temporario de Emergéncia em
Saude Publica (ITESP), o setor de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administragdo devera fazer a opgéo
da permanéncia do pagamento do beneficio que tiver maior
valor monetario, e for mais vantajoso para o servidor.

Art. 3° — Os contratos temporarios vigentes dos profissionais
que estdo exercendo suas atividades diretamente no
combate a COVID-19, ainda que de forma transitéria, e/ou
que estejam desempenhando atividade de risco no &mbito da
Secretaria Municipal de Saude, deverado ser aditados para
realizar a inclusdo do ITESP, conforme percentuais
constantes no artigo 2° desta Lei.

Art. 4° - O Incentivo Temporario de Emergéncia em Saude
Publica (ITESP), atribuido aos servidores/funcionarios
publicos de que trata a presente Lei, ndo seraincorporado aos
vencimentos dos profissionais beneficiados,
independentemente do regime juridico mantido com a
Administragéao Publica Municipal.

Paragrafo unico — O ITESP ndo sera considerado para a
apuragao do calculo do 13° salario, do adicional de férias, do
abono pecuniario, dos beneficios previdenciarios e demais
verbas, seja a que titulo for.

Art. 5°- O pagamento ao Incentivo Temporario de Emergéncia
em Saude Publica (ITESP), disposto nesta Lei, tera vigéncia
enquanto perdurar o Estado de Calamidade Publica,
decretado em razdo da pandemia da Covid -19, pelo
Municipio de Catolé do Rocha—PB.

Art. 6° - O Poder Executivo fica autorizado a editar, além
destas previstas nesta Lei, outras medidas administrativas
destinadas ao pagamento do Incentivo Temporario de
Emergéncia em Saude Publica (ITESP) aos profissionais que
estdo exercendo suas atividades na Unidade de Referéncia
paraa COVID-19.

Art. 7° - Ficam ratificadas todas as determinagdes dispostas
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no Decreto Municipal no 045, de 02 de julho de 2020.

Art. 8° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias estipuladas no Orgamento vigente para
oanode 2020.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos financeiros a partir de 01 de julho de 2020.

Catolé do Rocha, 18 de Agosto de 2020.
ol O,

Leomar Benltio Maia 7
Prefeito Constitucional
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